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Palavra do presidente: 2018 sera um ano de
muitos desafios

Prezadas e prezados, 2018 nos chega
carregado de possibilidades e uma delas é a
resisténcia. Este € um ano de eleigdes
majoritarias, 0 que nos traz a possibilidade de
mudanca e nos aconselha a observagcao e a
disposigédo em acompanhar com muita atencao
o trabalho desenvolvido por aqueles que nos

representardo  no Poder Executivo e
Legislativo.
Os eleitos serdo nossa Vvoz e nossa

representacédo. E nossa responsabilidade. E
necessario bem mais que um voto para eleger
um representante. Precisamos conhecer as
propostas e a viabilidade delas, precisamos
nos dispor a acompanhar os debates pelos
meios de Comunicacdo, conhecer o curriculo
de quem se dispbe a nos representar.
Precisamos estar conscientes politicamente e a
partir ~ disto, acompanhar o trabalho
desenvolvido e nos dispor a ouvir e falar.

Decisdo tomada com relacdo ao apoio, em
especial aos postulantes a uma vaga no
Legislativo, precisamos estabelecer um contato
e nos fazermos conhecidos, enquanto classe
organizada, deste que podera vir a ser um dos
Nnossos representantes em Brasilia.

Somos uma categoria de base. E é necessario
e importantissimo que tenhamos acesso aos
parlamentares nos nossos Estados, dessa
forma, ao ser provocado em Brasilia, o
parlamentar ~ sabera reconhecer 0 nosso
trabalho e a reciprocidade de apoio da
categoria, de maneira que o trabalho politico
flua como acreditamos que deva ser: pautado
num ideal comum, que vise o desenvolvimento
social, financeiro, ético e contemple um

trabalho pensado para as proximas geracoes,
sem, contudo esquecer 0 trabalho
desenvolvido pela geracdo anterior.

E isso. Precisamos crescer juntos e caminhar
com responsabilidade, determinagédo, unido e
esperanca!

Um forte abraco,

Gabriel Alvaro de Amorim
Presidente

*k*k

Painel ANTEFFA

ATENCAQ! Publicado memorando
que equaliza normas para
aposentadoria dos TFFAs

10 de Janeiro de 2018
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O documento  (Memorando-Circular  n°
18/2017/DINOR/COLEP/CGAP/DA/SE/MAPA)
foi expedido pela
DINOR/COLEP/CGAP/DA/SE/MAPA no dia 06
de dezembro de 2017 e tem o objetivo de
equalizar em todos os SGPs (antigos RHS) nos
estados a fim de sanar os problemas
provocados por interpretacbes equivocadas
nos processos de aposentadoria e suas
consequéncias financeiras aos associados que
recorrem aos SGPs dos estados para se
aposentarem.

Esta Diretoria encaminhard o documento para
analise do Departamento Juridico da
ANTEFFA, no entanto, até que seja expedido
parecer, recomenda que 0s associados da
ANTEFFA que se encontram em
desvantagens, ou seja, ndo foram aposentados
com base no que preconiza a Lei n° 13.324, de
29.07.2016 (PCTAF) devem imprimir o
Memorando e se dirigirem aos SGPs nos
estados e requererem a correcao da forma de
incorporagao da Gratificagdo de Atividade
Técnica e Auxiliar de Fiscalizacdo Federal
Agropecuaria, GDTAF, com base no que
orienta (Memorando-Circular n°
18/2017/DINOR/COLEP/CGAP/DA/SE/MAPA)
devendo, inclusive, requerer retroativamente a
diferenca como “Exercicios Anteriores”.

Transcrevemos abaixo o0 contetdo do
documento, assim como nos colocamos a
disposicéo para eventuais esclarecimentos.

Memorando-Circular ne 18/2017/ DINOR/

COLEP/CGAP/DA/SE/MAPA

Brasilia, 06 de dezembro de 2017.
Ao(A) Sr(a).:
As SFAs (Todas)

Assunto: Calculo das aposentadorias - Lei n°
13.324, de 29.07.2016.

Em virtude da existéncia de davidas no que
concerne ao calculo dos  proventos,
aposentadorias e pensodes, advindas em razao
das modificagbes introduzidas pela Lei n°
13.324, de 29.07.2016, bem como em
complementacdo as orientacbes insitas no
Memorando-Circular n°
10/DINOR/COLEP/CGAP/DA/SE/MAPA, de
18.04.2017 (2219898), esta Coordenacéao-
Geral de Administracdo de Pessoas vem
prestar 0s seguintes esclarecimentos, quanto
aos procedimentos concernentes a aplicacao
do disposto em referida lei.

1.1. Os proventos, aposentadorias e pensdes
defluentes da estrutura remuneratéria do Plano
de Carreira dos Cargos de Atividades Técnicas
e Auxiliares de Fiscalizagdo Federal
Agropecuaria - PCTAF sera composta de
vencimento basico e da Gratificacdo de
Desempenho de Atividade Técnica e Auxiliar

em Fiscalizagdo Agropecuaria — GDTAF,
conforme dispdbe o artigo 55, da
retromencionada lei.

1.2. Saliente-se, por oportuno, que o0

enquadramento nos cargos do PCTAF nao
exclui o direito a percepcdo das seguintes
vantagens:

I - Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificada - VPNI, devida a titulo de
incorporagdo de quintos ou décimos;

Il - valores incorporados a titulo de adicional
por tempo de servico;

lll - vantagens incorporadas por forca dos arts.
180 e 184 da Lei n° 1.711, de 28 de outubro de
1952, e dos arts. 192 e 193 da Lei n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990; e

IV - VPNI de que trata o § 10 do art. 20 da Lei
no 9.527, de 10 de dezembro de 1997.

1.3. Adverte-se, sob outro prisma, que nao sao
devidas aos titulares dos cargos do PCTAF, a
partir da entrada em vigor de sobredita lei,
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guaisquer outras vantagens que nao tenham
sido mencionadas nos artigos 51 e 52,
ressalvadas as parcelas de carater geral
previstas em lei.

1.4. Desta forma, nos calculos dos proventos,
aposentadorias e pensdes devera ser recebida
a média dos valores recebidos nos ultimos 60
(sessenta) meses e, em havendo termo de
opcéo, detalhar o percentual fixado nos termos
do disposto no artigo 88 e seguintes da Lei n°
13.324, de 29.07.2016, acrescida da parcela
complementar a instituir, conforme abaixo
explicitado, in litteris:

Art. 66-A. Para fins de incorporacdo da GDTAF
aos proventos de aposentadoria ou as
pensdes, serdo adotados 0s seguintes critérios:
(Incluida pela Lei n® 13.464, de 2017)

| - quando ao servidor que der origem a
aposentadoria ou a pensdo se aplicar o
disposto nos arts. 3° 6° ou 60-A da Emenda
Constitucional no 41, de 19 de dezembro de
2003, ou no art. 30 da Emenda Constitucional
no 47, de 5 de julho de 2005, a gratificacao
serd correspondente: (Incluida pela Lei n°
13.464, de 2017)

a) a média dos valores recebidos nos ultimos
60 (sessenta) meses; ou (Incluida pela Lei n®
13.464, de 2017)

b) quando percebida durante a atividade por
periodo inferior a 60 (sessenta) meses, ao
valor correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do valor maximo do respectivo nivel; e
(Incluida pela Lei n® 13.464, de 2017)

Il - para os demais servidores, aplicar-se-a as
aposentadorias e pensdes o disposto na Lei no
10.887, de 18 de junho de 2004, ou, conforme
0 caso, na Lei no 12.618, de 30 de abril de
2012. (Incluida pela Lei n° 13.464, de 2017)

(..)

Art. 88. Os servidores de que trata o art. 87
podem optar, em carater irretratavel,

pela incorporagdo de gratificacdes de
desempenho aos proventos de aposentadoria
ou de pensdao, nos seguintes termos:

| - a partir de 1o de janeiro de 2017: 67%
(sessenta e sete por cento) do valor referente a
média dos pontos da gratificacdo de
desempenho recebidos nos ultimos sessenta
meses de atividade;

Il - a partir de 1o de janeiro de 2018: 84%
(oitenta e quatro por cento) do valor referente a
média dos pontos da gratificacdo de
desempenho recebidos nos dltimos sessenta
meses de atividade; e

lll - a partir de 1o de janeiro de 2019: o valor
integral da média dos pontos da gratificacéo de
desempenho recebidos nos ultimos sessenta
meses de atividade.

8 1o Para fins de calculo do valor devido, o
percentual da média dos pontos de que tratam
os incisos | a lll do caput ser& aplicado sobre o
valor do ponto correspondente ao
posicionamento do servidor na tabela
remuneratéria na data da aposentadoria ou da
instituicho da pensdo, respeitadas as
alteracbes relativas a  posicionamentos
decorrentes de legislacao especifica.

8 20 A opgdo de que trata o caput devera ser
formalizada no momento do requerimento da
aposentadoria ou, no caso de falecimento do
servidor em atividade, no momento do
requerimento da pensao.

8 30 O termo de opcgao assinado pelo servidor
no momento do requerimento da aposentadoria
condiciona a pensao que vier a ser instituida.

8 40 No caso de falecimento do servidor em
atividade, o termo de opcao que venha a ser
firmado por um pensionista condiciona o0s
demais, ressalvada a possibilidade de os
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demais pensionistas manifestarem rejeicéo, a
gualquer tempo, ao termo firmado.

8§ 5° Eventual diferenca entre o valor que o
servidor ou o pensionista receberia antes da
opcdo e o valor decorrente da aplicacdo das
regras dos incisos | e Il do caput sera paga a
titulo de parcela complementar, de natureza
proviséria, até a implantacdo das parcelas
subsequentes.

Art. 89. Para as aposentadorias e pensdes ja
instituidas na data de vigéncia desta Lei, a
opc¢éao,

em carater irretratavel, pela incorporacdo de
gratificacbes de desempenho aos proventos
nos termos dos incisos | a Il do caput do art.
88 devera ser feita da data de entrada em vigor
desta Lei até 31 de outubro de 2018.

8 1lo O termo de opgédo assinado pelo
aposentado condiciona a pensao que vier a ser
instituida.

8 20 Na hipdtese de haver mais de um
pensionista de um mesmo instituidor, aplica-se
o disposto no § 4o do art. 88.

8 30 Eventual diferenca entre o valor que o
aposentado ou 0 pensionista recebia antes da
opcdo e o valor decorrente da aplicacdo das
regras dos incisos | e Il do caput do art. 88 sera
paga a titulo de parcela complementar, de
natureza provisoria, até a implantacdo das
parcelas subsequentes.

Art. 90. Para fins do disposto no § 50 do art. 88
e no § 3o do art. 89, sera considerado o valor
do ponto vigente a partir de 1o de janeiro de
2017.

Art. 91. A opgéo de que tratam os arts. 88 e 89
somente sera vélida com a assinatura de termo
de opc¢éo na forma do Anexo XCVI, que incluira
a expressa concordancia do servidor, do
aposentado ou do pensionista com:

| - a forma, os prazos e 0s percentuais
definidos nos arts. 88 e 89;

I - a renuncia a forma de célculo de
incorporacao da gratificacdo de desempenho
reconhecida por decisdo administrativa; e

[ll - a renlincia ao direito de pleitear, na via
administrativa, quaisquer valores ou vantagens
decorrentes da forma de célculo da gratificacdo
de desempenho incorporada aos proventos de
aposentadoria e penséo, exceto em caso de
comprovado erro material.

Paragrafo Unico. Na hipotese de pagamento
em duplicidade de valores referentes as
gratificagbes de desempenho previstas nesta
Lei, fica o ente publico autorizado a reaver a
importancia paga a maior administrativamente,
por meio de desconto direto nos proventos.

1.5. Por derradeiro, ressalta-se quanto ao
preconizado no paragrafo 5° do artigo 88 e
paragrafo 3° do artigo 89, da Lei n°
13.324/2016, para explicitar que a diferenca
entre o valor das aposentadorias e pensdes
que o servidor receberia antes da opcéao
(média dos valores recebidos nos ultimos 60
meses) e o valor decorrente da aplicacdo das
regras de incorporagao (em jan/17: 67%; em
jan/2018: 84%; e em jan/19: 100% do valor
integral da média dos pontos da gratificagéo de
desempenho recebidos nos ultimos sessenta
meses de atividade) devera ser pago a titulo de
parcela complementar, de natureza provisoria,
até a implantacdo das parcelas subsequentes,
conforme exemplo abaixo:

EXEMPLO:

a) aposentadoria pela média dos valores da
gratificacdo recebidos nos ultimos 60 meses,
sem termo de opcdo para incorporar a
gratificacdo: R$ 3.000,00

b) aposentadoria pela média dos valores da
gratificacdo recebidos nos ultimos 60 meses,
com termo de opcdo para incorporar a
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gra_ficacdo: R$ 1.500,00 (a partir de jan/17,
equivalente a 67% do valor referente a média
dos pontos da gratificacdo de desempenho
recebidos nos Uultimos sessenta meses de
atividade) + R$  1.500,00 (parcela
complementar para chegar ao valor que ja tem
direito, ou seja, a média dos valores recebidos
nos Ultimos 60 meses) = R$ 3.000,00.

Genilson Antdnio Secchi de Avila

Coordenador-Geral
Pessoas

de Administracdo de

ATENCAO! Mapa  reconhece
equivoco e corrige valores nos
contracheques

17 de Janeiro de 2018

Diretoria da ANTEFFA age com rapidez para
reverter auséncia do valor da avaliacao
institucional na prévia dos contracheques.

No inicio da manha do dia 17 de janeiro, a
Direcdo Executiva da ANTEFFA se dirigiu ao
Ministério da Agricultura para verificar o que

havia gerado o erro de calculo nos
vencimentos da categoria.

Logo apés a acdo da ANTEFFA foi garantida a
resolucdo do problema, assim, os valores ja
estdo sendo inseridos. A ANTEFFA agradece
aos associados pela pronta comunicacdo do
ocorrido, 0 que permitiu uma agao quase que

imediata por parte da Direcdo da entidade!

Acesse também nossas redes sociais!

Além de nos acompanhar pelo site da ANTEFFA,
nos acompanhe pelas redes sociais:

Facebook :anteffa

Twitter: anteffaorg

Instagram: anteffaorg

WhatsApp: (61) 991276804.

Para receber as atualizacdes pelo WhatsApp,
envie-nos uma solicitacdo - (61) 991276804 -
para que seu numero seja incluido na Lista de
Transmisséo!

Painel ANTEFFA

)
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ANTEFFA se redne com Secretaria
de Gestdo de Pessoas do
Ministério do Planejamento

19 de Janeiro de 2018

A Diretoria Executiva da ANTEFFA foi recebida
nessa quinta, 18 de janeiro, pelo diretor do
Departamento de Relacbes de Trabalho no
Servico Publico (DERET/SGP) Paulo de Tarso
Cancela Campolina de Oliveira.

Além de tratar da distorcdo dos vencimentos
dos TFFAs e de como é fundamental promover
a correcao salarial dentro do PCTAF,
discutiram sobre o Adicional de Fronteira, entre
outras pautas importantes.

Os diretores demonstraram em detalhes o
trabalho desenvolvido pelos Técnicos de
Fiscalizacdo Federal Agropecuéria a equipe da
Secretaria de Gestao de Pessoas do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao
gue reconheceu a extensao e importancia dos
TFFAs para a sanidade alimentar no pais e no
mundo.

Participaram  também da reunido a
representante  da Coordenagao-Geral de
Gestéao de Cargos e Carreiras
(CGGCC/DESEN/SGP), Jane Carla Lopes
Mendonca e Fremy de Souza e Silva da
Coordenacédo Geral de Estudos Normativos
das Relacbes de Trabalho
(CGERT/DERET/SGP).

A equipe deixou pré-agendada reunido com a
entidade para uma  devolutiva  dos
encaminhamentos das demandas para a
segunda quinzena de fevereiro.

*k*k

Painel ATEFFAS

Presidente da ATEFFA-SP estara
de férias na segunda quinzena do
meés de fevereiro

24 de Janeiro de 2018

No periodo de 15 de fevereiro ao dia 1° de
marco o presidente da ATEFFA-SP, Paulo
Cezar Menezes Freire estara de férias.

O Sr. Sebastiao Messias Azevedo, vice-
presidente, ficard responsavel pela ATEFFA e
estard disponivel para atender os associados
através dos e-mails:
smessiasazevedo@gmail.com e
sebastiao.messias@agricultura.gov.br

ou pelos telefones: (11) 996558854 ou (11)
45968430.

**%

Diretoria Executiva se reiune com
ATEFFA-SC em Florianopolis

6



mailto:smessiasazevedo@gmail.com
mailto:sebastiao.messias@agricultura.gov.br

Informativo ANTEFFA - trimestral| Brasilia, janeiro a margo de 2018.

O encontro foi na sexta-feira, dia 19 de janeiro.
A Diretoria da ANTEFFA entregou formalmente
documento elaborado em resposta a
contribuicdo formulada por colegas AISIPOAs
de todo o pais, que faz uma evolucdo da
legislacdo referente ao servico desenvolvido
pela categoria e sugere formas de corregao
para o que precisa ser alterado visando mais
agilidade, qualidade e protecdo tanto a
legislacdo, como as garantias das conquistas
da categoria.

A maioria das demandas apresentadas ja fazia
parte da pauta de reivindicagcdes da ANTEFFA
e no documento entregue aos colegas, 0s
diretores discorreram sobre as condutas
adotadas a para resolucdo da pauta e, mais
uma vez, agradeceu a contribuicdo dos colegas
gue foi prontamente acrescentada ao trabalho
desenvolvido pela ANTEFFA.

A reunido, foi realizada a convite da ATEFFA-
SC e a Direcéo Executiva foi representada pelo
presidente da ANTEFFA, Gabriel Alvaro de
Amorim e pelo diretor do Departamento
Juridico, Alberto Maurente Vargas. Na
oportunidade, entre outros temas, foram
tratados assuntos relativos aos processos
decorrentes da operacao “carne fraca” e que
envolvem colegas associados no Estado.

Na foto o momento da entrega ao tesoureiro da
ATEFFA-SC, Lirio Téo e Camila Menegon
Teixeira Detanico.

*k%*

Comissao Eleitoral da ATEFFA-RJ
se reune e inicia processo eleitoral
da entidade

02 de Fevereiro de 2018

A Comisséo Eleitoral da ATEFFA do Rio de
Janeiro, criada na Assembleia de 13 de
dezembro de 2017, com o objetivo de conduzir
o pleito eleitoral daguela ATEFFA, se reuniu
nessa quinta-feira, 1° de Fevereiro de 2018
para dar inicio ao processo eleitoral para a
diretoria Executiva, Conselhos Fiscal e

Deliberativo no tri€nio de 2018/2020.

0
I 1
ompde a Comissao Eleitoral os associados Eliana
Gorayeb, como presidente, Carlos Henrique da
Silva Leitdo, secretario e o relator € José Luiz
Leandro.

Foi estabelecido o prazo de 19 de fevereiro a
05 de marco, para inscricdo das chapas que
desejarem concorrer ao pleito. A data prevista
para realizacdo da Assembleia de Eleicdo é o
dia 15 de marco. Acesse a ata da reuniao no

site.

*k%
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*Sehie*
Técnico
Saudave

e

Ansiedade — O que €? Quais sdo 0s sintomas?
Tem cura? Faca o Teste!

Considerado por muitos como o mal do século, a
Ansiedade pode ser definida por muitos outros
termos no diciondrio, mas na pratica, s6 quem
sente de verdade esse mal pode traduzir o quao
ruim €.
Suar, tremer, gaguejar... enfim,todos os
sentimentos mais ruins do ser humano ficam a
flor da pele quando ele esta sofrendo com a
ansiedade. Entretanto, muitas pessoas acabam
confundindo os sintomas da Depressdo, uma
coisa totalmente distinta, com o0 assunto que

estou tratando neste texto.

Por isso, resolvi criar um guia completo para
topicos
Ansiedade, desde o0s seus sintomas, até o0s
tratamentos mais eficazes para dar um fim nesse
mal que afeta cada vez
Acompanhe.

mostrar todos o0s relacionados a

mais pessoas.

O que é Ansiedade?

Como mencionei acima, quando se pensa em
Ansiedade x Depressao, sendo
totalmente ignorantes pois um ndo tem nenhuma
relacdo com outro. A ansiedade € vista num
contexto popular quando estamos em um
momento (ou passando por algum periodo) sob
pressdo, ou muito apreensivo para com alguma
coisa... mas saiba que o significado puro dele é
muito maior.

estamos

Ela € muito mais abrangente. Pode-se considerar
como sintomas de ansiedade a partir do ponto
em que vocé tem uma preocupacdo, tensao,
medo ou pavor e qualquer outro sentimento ruim

em excesso.
Quais os Sintomas?

Todos sabemos que, uma vez ou outra é
completamente normal tem algum sintomas de
Ansiedade, afinal, quem nunca ficou apreensivo
para encontrar alguém que ja ndo vé faz tempo,
ou que nunca ficou nervoso por ter algum
compromisso importante no dia seguinte e nem
conseguiu dormir.

Isso é bem comum. Entretanto, existem cada vez
mais casos, ndo sé no Brasil, como no mundo,
gue esses sintomas estdo tomando conta da vida
de uma pessoa. E na maioria dos casos, ela esta
tdo acostumada em sentir essas emocdes
exageradas que nem percebe que
transformou num transtorno.

iISSO se
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Para que vocé possa tem umavisdo mais
abrangente de tudo o que acontece quando esse
problema passou dos limites, irei listar alguns dos
sintomas mais comuns sofridos por quem ja esta
sofrendo de transtornos de ansiedade e ainda
nem se deu conta.

Sintomas Psicologicos

A ansiedade esta ligada diretamente com o
nosso sistema mental, por isso, a maioria dos
sintomas ndo sdo nitidos; ndo sdo sentidos na
pele, mas sim, psicologicamente.

- Medos Irracionais: um dos fatores que poucos
conseguem observar ligagdo com a ansiedade é
0 medo que alguma pessoa tem de animais, de
voar ou de até mesmo estar em meio a uma
multiddo. Pode parecer apenas uma simples
fobia, mas quando ela se torna exagerada, ja cai
na categoria de transtornos; vocé se torna
incapaz de fazer mais do que sua mente te
delimita;

- Autoconsciéncia: ndo sdo todas as pessoas
gue tem a desenvoltura de chegar em alguma
festa e conversas com todos, beber, comer sem
ao menos sentir que esta sendo inconveniente. A
autoconsciéncia comeca a se tornar um mal
assim que a pessoa se sente tdo inconveniente
de realizar uma tarefa, que desiste dela, tremem,
se avermelham, suam,;

- Lembrancas ruins: se vocé ja passou por
alguma situacéo/evento que marcou a sua vida
de maneira negativa, algo realmente traumatico e
gque costuma lembrar
completamente normal. Mas isso se torna parte
de um transtorno de ansiedade a partir do
momento que esse “Flashback”
aparecer constantemente em sua mente;

em certas ocasioes,

comeca a

4- Preocupacao/perfeccionismo: esse sintoma
aparece geralmente em pessoas que vivem em

constante pressdao na vida, pessoal ou
profissional, e querem que tudo saia conforme
(ou melhor do que) tinha planejado. O
perfeccionismo é tanto que tais pessoas nem se
dao conta de que toda essa preocupacao para
algo dar certo € na verdade uma ansiedade para

ouvir opinides positivas de quem as julgam.

Esses sdo apenas alguns dos mais comuns em
dias atuais. Entretanto, podia citar dezenas de
outros sintomas, como: panico, vergonha de sair
(ou falar) em publico, compulsividade e muitos
outros.

Sintomas fisicos

Embora a maioria dos sintomas da ansiedade
sejam psicoldgicos, existem alguns fatores fisicos
minimos, que muitas passam por
despercebidos, mas que entregam na mesma
hora que uma pessoa sofre de transtornos.

vezes

Insdnia: embora pareca bem claro que a insénia
esta diretamente ligado a preocupacdes com a
familia, com dinheiro ou com outro problema na
vida pessoal, e que em poucos dias, muitas
pessoas ndo conseguem se livrar desse mal. A

9
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insdnia se torna tdo comum que acaba sendo
algo corriqueiro. Entretanto, isso € um sintoma
claro de que essa pessoa esta com transtornos;

Roer
escancara que uma pessoa € muito ansiosa e
acontece com mais de 63% da populacdo
brasileira. Geralmente, isso é nitido para quem
estd ao lado de alguém com transtornos de
ansiedade: quem sofre se cala, comeca a pensar
em problemas e imediatamente leva as maos a
boca para roer as unhas;

unhas: esse €& o0 sintoma que mais

Tensdo muscular: observa-se nitidamente isso
em pessoas que passam o dia sentado e/ou que
exercem atividades que nao exigem muito do
corpo. Tais pessoas nao conseguem controlar
seus proprios pensamentos e constantemente
apertam a mandibula, flexionam o punho (ou o
corpo todo), tensionando-o com vigor;

Dores: essas dores na barriga que vocé tem, que
causam enjoos acontecem muito por conta da
agitagdo com que vocé balanca suas pernas e
bracos, pois estd nervoso. No peito ou na
cabeca, as dores de quem sofre com ansiedade
sao pelo
preocupacdo que estdo tendo com algo (um
medo constante).

acarretadas nervosismo ou

Se vocé se identificou com algum dos perfis de
pessoas que citei acima, em qualquer um dos
sintomas, mas ainda nao sabe se é por conta da
ansiedade, n&do se preocupe.

Tipos de ansiedade

Irei dar una amostra e explicar brevemente os
tipos de ansiedade que mais
apenas uma, pois a maioria dos sintomas ja vem
acompanhado de outro.

vai sofrer de

- Ansiedade Generalizada — Pessoas que se
preocupam com tudo em sua volta, mesmo que
essas coisas sequer mudem algo em sua vida. E
considerado ansiedade generalizada a parir do 4
més agindo de tal modo;

- Ansiedade Social —Pessoas que temem a
interac&o social, que ndo se sentem bem quando
esta com pessoas (estranhas ou familiares).
Pode parecer loucura para alguns, mas para
outros isso é bem sério e afeta muito;

- Transtorno de Ansiedade — Esta diretamente
relacionado com sindromes, fobias, estresse
excessivo, transtorno de obsessdo, disturbios,
TOC, enfim tudo que ndo permitem que uma
pessoa possa viver em paz com outras (ou
consigo mesmo);

- Crise de Ansiedade — Os sintomas da crise de
ansiedade sdo mais fisicos. Entdo, pode ser
considerado como sintomas dessa crise: suor
frio, atropelamento de falas, boca seca. Ou seja,
tudo o que € relacionado com sentimentos
fisicos, considera-se como crise;

— Conhecido
“Crise de Existéncia”, os

- Atagues de Ansiedade
popularmente como
atagues de ansiedade acontecem quando
comecamos a nos perguntar o porqué de tudo:
“Por qué estou vivo”, “E se eu me matar?”, “Sera
que vou enlouquecer?”, “E se eu passar

vergonha?”.

Estes sdo apenas alguns dos tipos de ansiedade
que sdo visiveis em poucos dias. Continue e
saiba mais sobre este problema!
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Ansiedade na Gravidez

Claro que é totalmente normal ter ansiedade na
gravidez, mas as vezes a mamae fica téo
obcecada com tal situacdo, que pode acabar
trazendo males tanto pra ela, quanto para o
préprio bebé.

Como curar: o tratamento para tal ndo deve ser
de modo algum a base de remédios
farmacéuticos, pois isso pode acabar trazendo
ainda mais problemas. Opte sempre por
calmantes naturais e pela préatica saudavel de
exercicios leves.

E deve-se levar em conta que o papel dos
familiares € muito importante nessa situacéo.
Amor, afeto, carinho e principalmente atencdo
para com a gestante e o bebé nunca sera
demais.

Como controlar a ansiedade

Estudei durante um bom tempo sobre psicologia
e enfermidades da mente, entdo posso inferir que
se vocé chegou até essa parte do texto, é certo
de que deve estar pensando:“Sera que
ansiedade tem cura?’” ou “Como eu posso

eliminar isso da minha vida?”.

Felizmente, existe sim como tratar a ansiedade!
Mas como todo processo, ele pode ser
muito demorado se vocé ndo usar as taticas
certas.

Por isso, abaixo reuni tratamentos medicinais
bem eficazes para que vocé possa eliminar de
vez todos o0s vestigios de ansiedade de seu
corpo e mente.

Tratamentos

Os tratamentos mais comuns e mais conhecidos
para amenizar a Ansiedade, também s&o as mais

caras: sessfes com psicologos, psicolégicos ou
outros especialistas na area.

Mas sendo realista, isso vai te tomar muito tempo
e provavelmente, o especialista ir4 te indicar um
medicamento.

Fonte:
http://www.saudementalrs.com.br/ansiedade/

Oito Maneiras de controlar a Ansiedade:

https://www.luzdadiversidade.com.br/portal/as-8-
maneiras-de-controlar-a-ansiedade/

As Maneiras de Controlar a Ansiedade de
forma simples e natural.

Além disso, considerado por muitos como o mal
do século, aansiedade pode ser definida por
muitos outros termos no dicionario, mas na
pratica, s6 quem sente de verdade esse mal
pode traduzir o quéo tremer,
gaguejar... enfim, todos os sentimentos mais
ruins do ser humano ficam a flor da pele quando
ele estad sofrendo com a ansiedade. Entretanto,
muitas pessoas acabam confundindo os sintomas
da depressao, uma coisa totalmente distinta, com
0 assunto que estou tratando neste texto. Entéo,
confira As 8 Maneiras de Controlar a Ansiedade.

ruim é. Suar,

Meditacdo: A meditacdo é uma boa Maneiras de
Controlar a Ansiedade. Além disso, a meditacao
€ urna ferramenta util para problemas fisicos e
mentais. Pacientes possuem o transtorno de
ansiedade apresentam dificuldade para controlar
pensamentos, e é ai que a meditacdo pode
ajudar. Meditar € aquietar a mente através da
respiracdo, mudando a frequéncia das ondas
cerebrais do cérebro.

Pratique loga: Praticar ioga é uma das
melhores Maneiras de Controlar a
Ansiedade. Com técnicas de respiracéo, a ioga €
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um grande aliado na prevencdo de quadros
de depressdo e ansiedade,
paciente a se reencontrar, percebendo seu corpo
e respiragao. pesquisa
evidenciou que aumenta em até 27% os niveis do
neurotransmissor GABA, que fica reduzido nos
casos de depresséo e ansiedade.

estimulando o

Uma americana

Inicie  um Tratamento Homeopatico: Muitas
pessoas tém medo do uso de medicamentos
especificos para o combate a ansiedade, devido
aos possiveis efeitos colaterais que os remédios
podem desencadear. Uma saida mais natural a
esse problema é a aplicacdo da terapia
homeopética, que visa tratar o individuo como um
todo e ndo apenas a doenca em si, equilibrando
a saude do organismo.

A homeopatia € uma das Maneiras de Controlar a
Ansiedade. Além  disso,
substancias especificas buscando estabilizar a
energia vital de cada pessoa, assim como a
acupuntura. primeiras
proporcionadas pelo tratamento homeopata é na
qualidade do sono, além de passar a lidar melhor
com o estresse do dia a dia, 0 medo constante e
a angustia.

ela utiliza algumas

Uma das melhoras

Beneficie-se com a Acupuntura: Uma das
melhores Maneiras de Controlar a Ansiedade é
praticar acupuntura. Essa técnica milenar da
medicina tradicional chinesa se baseia no
principio de que existe uma energia vital que
circula por todo o corpo humano por meio de
determinados canais — uma falha nesse fluxo de
energia seria a causa dos problemas de saude.

O método consiste na aplicacdo de agulhas em
determinados pontos do corpo, a fim de
pressionar os locais que ajustam o0s canais
energeticos e restabelecer o equilibrio do
organismo, auxiliando na cura de doencas fisicas
e emocionais, como a ansiedade. As agulhas

estimulam a substancias
analgésicas, relaxantes,
atuando sobre os sistemas nervoso, endécrino e
imunoldgico.

liberacdo de
anti-inflamatorias e

Ndo ha contraindicagcbes a acupuntura e até
mesmo quem ndo apresenta nenhuma doenga
pode se aproveitar dos beneficios do tratamento.
Desde 2006, com o advento da Politica Nacional
de Praticas Integrativas e Complementares
(PNPIC), a técnica passou a 1 ser oferecida pelo
Sistema Unico de Saude (SUS).

Faca Sessdes de Psicoterapia: A psicoterapia é
uma
Ansiedade, pois ela procura a conscientizacao
dos problemas que
fundamental para identificar a origem e o0s
gatilhos das situagcdbes de que geram
a ansiedade, permitindo estabelecer estratégias
para lidar com ela. As sessbes de psicoterapia
que
a ansiedade busca focar em tudo o que funciona
na vida do paciente, ao inveés de insistir no que é
ruim ou negativo.

boa Maneiras de Controlar a

levam a ansiedade. E

ajudam a atenuar e manejar

Relaxamentos e meditacbes sdo inclusos no
processo da terapia com a finalidade de ativar o
lobo  pré-frontal esquerdo do  cérebro,
responsavel por acalmar a mente. As pessoas
ansiosas tém o lobo pré-frontal direito bem mais
ativado, mas, ao praticar a terapia aliada a
relaxamentos, passam a acalmar essa area,
saindo da terapia mais relaxadas e com uma
nova visao de vida.

Sessbes de Terapia com Hipnoterapia: A hipnose
também € uma das melhores Maneiras de
Controlar a Ansiedade. Além disso, segundo
Alessandro Baitello, professor e especialista em
hipnose, nossa mente guarda toda nossa historia.
Nessas lembrancas, estdo o que aprendemos
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sobre certo e errado, ética e moral e também
sobre nossa visdo de vida.

Por isso, iniciar sessdes de hipnose pode ajudar
ao proporcionar pontos positivos em todas as
situacoes, para quem  possui
a ansiedade em niveis mais altos. A hipnose é
feita em clinicas, geralmente aliada com sessdes
de terapias, e é parecida com um relaxamento.
Basta fechar os olhos, respirar profundamente e
focar sua atencdo em alguma coisa boa, como
um momento agradavel, uma viagem ou um por
do sol, por exemplo. Ao fazer este relaxamento
com foco em algo bom, podemos ajudar a
pessoa a menear sua ansiedademostrando
através dos pensamentos novas atitudes que ela
podera ter daqui para frente,
programas de vida ou novos habitos.

inclusive

coOmo novos

Conhecga a Arteterapia:

Recentemente, presenciamos 0 sucesso de
vendas dos livros de colorir para adultos. Com
desenhos refinados, o que era passatempo para
as criangas alcancou um novo status com o0s
mais velhos. Isso porque as publicagbes
prometiam proporcionar momentos de
relaxamento e conexdo com o eu interior, ja que
eram necessarias horas de empenho de cada
pessoa, além de uma boa carga de paciéncia.

Os livros para colorir € uma boa Maneiras de
Controlar a  Ansiedade, pois  eles ajudam
dependendo do nivel de ansiedade do individuo e
do tempo que ele dispde para a atividade, pois as
imagens para colorir ajudam a forcar no momento
presente. O uso de recursos artisticos com
finalidades terapéuticas comecou a ser usado
ainda no inicio do século 19. Atualmente, ha a
conhecida arteterapia, que une conceitos de arte
e psicologia como recurso para se explorar
aspectos do consciente e inconsciente humano.

A técnica se baseia na expressao criativa e
reforcam caracteristicas da propria identidade,
simbologia e metaforas, em contraposicao a
imagem pronta, ou estereotipada, da pessoa. A
arteterapia atua no equilibrio das emocdes,
visando a superacdo de situagcfes traumaticas e
distirbios comportamentais, cognitivos e fisicos.
E uma das formas de se pensar no momento
presente, manter a mente focada e aliviar o
estresse e a tensdo acumulados.

7

Pratigue Musicoterapia: A musicoterapia € uma
das melhores Maneiras de Controlar a
Ansiedade. Além disso, que a musica faz um
bem danado para nosso corpo e alma, isso
ninguém duvida. Mas, além disso, 0s sons
podem promover uma reducdo nos sintomas
de ansiedade por meio da musicoterapia. A
técnica terapéutica utiliza a busca pelo
entendimento do corpo fisico trabalha aspectos
emocionais e socios do paciente. Isso porque o
som, ao ser captado pelo ouvido, transmite
impulsos nervosos para estruturas especificas,
como o sistema de limbico.

A principal funcdo desse sistema € de integrar
informacbes sensitivo-sensoriais (no caso, a
musica) com o0 estado psicolégico internos, ou
seja, ele controla conteudos afetivos (emocdes) a
elencando resposta
emocional adequada. A musica também atua no
bem-estar do corpo ja que promove 0 aumento
da oxigenagcdo no sangue e, por consequéncia,
uma maior oxigenacao cerebral.

esses estimulos, uma

*k*k
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Série Técnico Saudavel - Marco -
Declaracao do Imposto de Renda

Manter a vida financeira equilibrada é um aspecto
gue merece atencdo para manter a saude fisica
em dia, também. Pensando nisso, este més a
ANTEFFA traz na Série Técnico Saudavel um
pequeno guia sobre a declaracdo do Imposto de
renda 2018:

Quem deve declarar

Nesse ano, a Receita federal estima que até 40
milhdes de contribuintes entreguem
adeclaragcédo do imposto de renda 2018. A
Receita federal também divulgou o Calendario do
Imposto de Renda 2018, com o0 cronograma
completo para a declaracdo do IRPF 2018. E
fundamental que o contribuinte ndo perca o prazo

para fazer a declaracdo, pois pode ter de se
explicar para a Receita, e até mesmo, ser
multado pelo atraso da declarac&o IRPF 2018.

O contribuinte elegivel é obrigado a declarar
anualmente os seus rendimentos e bens a
Receita Federal, seja trabalhadores, aposentados
ou pensionistas estando dentro dos requisitos
legais do programa sdo obrigados a declarar o
seu IRPF.

Quem deve declarar o imposto de renda
20187

Nem todos os contribuintes sdo obrigados a
realizar a entrega do Imposto de renda 2018,
porém, se vocé se enquadrar em pelo menos 1
dos critérios, a declaragdo do IRPF sera
obrigatéria. Confira a seguirquem precisa
realizar a declaracdo do Imposto de Renda
2018:

Contribuintes que receberam, no ano de
2017, rendimentos tributaveis que totalizaram
mais de R$ 28.559,70, ou seja, trabalhadores,
aposentados ou pensionistas com renda mensal
com valor de mais de R$ 1.903,98 mensal,

Contribuintes que tiveram rendimentos
nao-tributaveis acima de R$  40.000,00.
Rendimentos nao tributaveis sdo aqueles que
nao geram nem lucro, nem valor liquido, sendo
assim nao precisa pagar imposto;

Para os trabalhadores do campo €
obrigatério fazer a declaracdo do imposto de
caso, caso o rendimento anual bruto de renda
rural acima de R$ 128.308,50;

Contribuintes que investiram qualquer valor em
bolsas de valores, mercado de capitais ou
similares;: Contribuintes com imovel ou
terrenos em suas posses, com valor superior a
R$ 300 mil.
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Trabalhadores que optarem pela isencéo
de imposto de renda sobre o valor da venda de
imoveis, desde que esse seja usado para a
compra de outro imovel em territério nacional no
prazo de 180 dias

IRPF 2018

ATENCAO: E importante deixar claro que
sonegar qualquer imposto é crime, sendo assim
se vocé se enquadra na obrigatoriedade de
declarar o imposto de renda 2018, mas nao
declarar o mesmo, pode receber punicdo com
multas e detencdo de até 02 anos com regime
fechado de priséo.

A Receita Federal ja divulgou o Cronograma do
Imposto de Renda 2018. Confira abaixo as datas
do calendario IRPF 2018 e ndo perca o prazo
para fazer a sua declaracdo do imposto de renda
2018! (imagem ao lado: www.fatoreal.blog.br)

Calendario Imposto de Renda 2018

Data Evento

o d Liberacdo dos programas auxiliares do
e

- imposto de renda 2018: Carné Ledo 2018 e

aneiro

J Ganho de capital 2018, pelo portal da RFB.

23 de Liberacdo do Programa IRPF 2018 para

fevereiro download no Portal da Receita Federal.

2 de Inicio do prazo para entrega da Declaracag

margo do Imposto de Renda 2018.

28 de Término do prazo para entrega dd

abril Declaragéo do Imposto de Renda 2018.

Calendério Imposto de Renda 2018

Data Evento
Sera liberada, através de portaria dal
Janeiro  Interministerial, a aliquota de reajuste do

Imposto de Renda 2018.

E importante ficar atento (a) ao prazo de entrega
da declaragédo do imposto de renda que termina
no final de abril, atente-se aos seus rendimentos
e veja se vocé é legivel a declarar o seu imposto
de renda, dependendo o contribuinte pode
restituir valores ou pagar imposto a receita
federal.

Isencdo Imposto de Renda 2018

N&o serdo obrigados a entregar a declaracdo do
imposto de renda 2018 os contribuintes que nao
se enquadrarem em nenhum dos perfis listado
acima. A Receita Federal,
isencdo do IRPF 2018 para os trabalhadores que
se enquadrarem no seguinte perfis:

também concede a

N&o precisam fazer a declaracdo do
imposto de renda trabalhadores que possuem
renda mensal inferior a R$ 1.903,98;

Estardo isentos do pagamento de imposto
de renda os trabalhadores diagnosticados com
uma das doencas dispostas na lei n° 7.713/88:
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1. Hepatopatia Grave;

2. Espondiloartrose Anquilosante;
3. Hanseniase;

4. Neoplasia Maligna;

5. Alienacdo Mental;

6. Doenca de Paget em estados avancados
(Osteite Deformante);

7. Doenca de Parkinson;
8. Esclerose Multipla;
9. Paralisia Irreversivel e Incapacitante;

10. AIDS
Adquirida);

(Sindrome da Imunodeficiéncia

11. Cegueira;

12. Cardiopatia Grave;

13. Fibrose Cistica (Mucoviscidose);
14. Nefropatia Grave;

15. Tuberculose Ativa;

16. Contaminacé&o por Radiacao.

Fonte:
http://impostoderenda2018.net.br/imposto-de-
renda-2018-quem-deve-declarar/
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/lista-de-
servicos/declaracoes-e-demonstrativos/dirpf
Fonte imagem:
http://impostoderenda2018.net.br/declaracao-
imposto-de-renda-2018/

*k*%k
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Técnico Saudavel — Edic&o Especial -
Doacéo de sangue para Aisha

Solidariedade é remédio! Este pedido é para que
vocé, se possivel, compartilhe com os colegas,
especialmente no Distrito Federal e regido.

A jovem Aisha tem 19 anos, € sobrinha de uma
colega da UTRA de Pelotas-RS, a Izabel, e est4
internada no ICDDF - Instituto de Cardiologia do
Distrito Federal ha trés meses. Ela foi submetida
a um transplante de medula 6ssea para tratar
uma leucemia e estd passando por hemorragias,
0 que gera uma necessidade de reposicao
sanguinea permanente. Os doadores solidarios
devem fazer a doagdo no hemocentro de Brasilia,
em seu nome: Aisha de Moraes Schaun. ICDF -
Instituto de Cardiologia do distrito Federal. A
valiosa doacdo devera ser feita no hemocentro,
endereco abaixo:

Setor Médico hospitalar Norte, Quadra 03, Bloco
A. Asa Norte, Brasilia — DF.

Telefone: (61) 3327 4413

A Direcado Nacional da ANTEFFA em nome das
ATEFFAs, dos seus funcionarios e de todos os
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associados agradece imensamente o ato de
solidariedade e partilha!

' . .'.'-:» 4. -

Hemocentro de Brasilia
DR .2 2 = il
Ranco die aargue =nt Beasile, Osttitat Focernt

VISAD GERAL MALAGOEN

Setor Médioa Mospitalar Norte
° quadra 03 Bloco A - Asa .

Norte, Brasiia - DF, 70710-008 Brasili:
i

Aberto ' Facha as 15:00 «

L (51)3327-4413
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CGAP recebe Direcéao Executiva
da ANTEFFA

A Diretoria Executiva da ANTEFFA se reuniu
guarta-feira, 7de fevereiro, com a Coordenacao
Geral de Administracdo de Pessoas - CGAP do

Ministério da Agricultura. Recebidos pelo

coordenador, Genilson Anténio Secchi de Avila,
os diretores, entre outros assuntos, trataram da
escala de trabalho do SIF 222.
A Diretoria da ANTEFFA cobrou, mais uma vez,
uma a solucdo da solicitagcéo feita pela entidade,
por meio de oficio n°® 228/2017, para elaboracgéo,
pela autoridade competente, da escala de
trabalho do SIF 222, localizado na cidade de
Bagé-RS.
Avila revelou que vai solicitar a devolucéo
Processo, que foi enviado indevidamente para a
Secretaria de Defesa Agropecuaria, para tomar
as medidas cabiveis enviando para a Secretaria
Executiva, que € o0 setor competente, para
elaboracéo da jornada de trabalho de acordo com
0 que preconiza as hormas que regulamentam o
assunto.

*kk

Secretario-Executivo do MAPA
reitera apoio aos pleitos da

ANTEFFA no Planejamento
09 de Fevereiro de 2018

Raphael Vianna de Menezes se comprometeu
em publicar Aviso Ministerial justificando a
extensdo do Adicional de Fronteira para o0s
Técnicos de Fiscalizacdo Federal Agropecuaria.

O secretério-executivo adjunto do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, Raphael
Vianna de Menezes, recebeu em audiéncia a
Diretoria Executiva da ANTEFFA na Ultima
guarta-feira, 7, na pauta das discussdes, um dos
assuntos tratados foram os pleitos dos TFFAs
que tramitam no Ministério do Planejamento, em
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especial a inclusdo da categoria no rol dos
servidores que obtiveram reajuste salarial.
A ANTEFFA solicitou ao secretario que reitere
apoio junto ao Ministério do Planejamento para a
correcdo das distorcbes remuneratérias e da
extensdo do Adicional de Fronteira para o0s
TFFAs com lotacao na regido de fronteira.
Vianna, por sua vez, garantiu que o assunto ja
foi objeto de reunido ocorrida no més passado
no Ministério  do Planejamento  entre
representantes das duas pastas e que vai
continuar fazendo gestdo para que o adicional
seja estendido para a categoria, para isso, vai
reiterar o pleito por meio de um Aviso Ministerial
justificando a coeréncia e a necessidade da
extensdo desse adicional para os Técnicos de
Fiscalizacdo Federal Agropecuaria lotados em
regides de fronteira.

*k*%k

Mapa realiza operacado para evitar
fraudes em pescados

20 de Fevereiro de 2018

MAPA- Fiscalizacdo - Acdo aconteceu em 12
estados e no Distrito Federal simultaneamente e
contou com 50 servidores

Resultado das andlises saira antes da Semana
Santa

Equipes do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento (MAPA) realizaram nesta terca-feira
(20) a “Operagao Semana Santa” em 12 estados e
no Distrito Federal, coletando amostras de pescado
nacionais e importados, na rede varejista. Esta
acdo tem por objetvo o controle oficial de
eventuais fraudes por substituicdo de espécies de
pescado, quando € embalado um peixe diferente
informado no ré6tulo do

daquele produto

comercializado.

As coletas de amostras ocorreram nos estados de
Alagoas, Ceara, Mato Grosso, Minas Gerais, Para,
Parana, Pernambuco, Rio de Janeiro, Rio Grande
do Norte, Santa Catarina, Sdo Paulo, Tocantins e
no Distrito Federal, simultaneamente. Elas serdo
encaminhadas ao laboratério Lanagro, em Goiania,

que realizara o sequenciamento genético do
material, para verificar qual a espécie de peixe que
se encontra na embalagem dos produtos. O
Lanagro pertence a rede de laboratorios oficiais do
Mapa.

De acordo com o auditor fiscal agropecuario, Paulo
Arautjo, “infratores poderdo sofrer autuacoes,
apreensbes de produto e multas. No caso de
substituicbes de espécies de pescado é adotada
medida cautelar, regime de controle reforcado na
empresa, quando o setor de expedicdo passa a ser
interditado e os produtos sdo somente liberados
para comercializacdo apds andlises morfolégicas
ou laboratoriais”. O estabelecimento deve, entdo,
revisar seus processos de controle e de
rastreabilidade, saindo do regime especial, qguando
comprovado que foi retomado o autocontrole, com
relacéo a esse tipo de fraude.

Participam da operacdo em torno de 50 servidores,
entre auditores fiscais agropecuarios, agentes de
inspecao e técnicos laboratoriais. O resultado das
amostras coletadas sairdo em meados de marco,
antes da Semana Santa.No ano passado,
operacdo como essa resultou em de 96% de
conformidade em amostras nacionais e 100% em
amostras de produtos importados, refletindo
seguranca crescente em relagcdo a anos anteriores
desses produtos fiscalizados pelo Servico de
Inspecdo Federal. publicado: 20/02/2018 Mais
informacgfes a Imprensa:

Coordenacéo-geral de Comunicacéo Social
imprensa@agricultura.gov.br

*k*k
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Deputada Maria Helena reafirma

apoio as demandas dos TFFAs

A deputada federal Maria Helena (PSB-RR)
recebeu no dia 21 de fevereiro, representantes
da Direcdo Executiva da ANTEFFA e o
representante dos TFFAs no estado de Roraima,
Antébnio Thomé Neto, em audiéncia no seu
gabinete em Brasilia.

A parlamentar, parceira da categoria, reafirmou
apoio as causas dos TFFAs, em especial, para
agilizar os pleitos que tramitam no Ministério do
Planejamento.

*kk
Senadora Rose de Freitas e deputado
Ademir Camilo se unem em favor dos

pleitos dos TFFAs
22 de Fevereiro de 2018

A Diretoria da ANTEFFA,
senadora Rose de Freitas (PMDB-ES) e com o
Deputado Federa Ademir Camilo (PODE-MG) na
quarta, 21/02, ouviu dos parlamentares que o

reunida com a

trabalho  desenvolvido pela entidade é
fundamental e, apesar do contexto politico atual,
deve se manter no patamar de luta. “Vocés se
dispbem a lutar pelas causas justas da categoria
e a Unica alternativa possivel € me colocar a
disposicdo para apoia-los”, reafirmou a
senadora.
*k%k

Senador Romero Juca dialoga

com Direcao Nacional
22 de Fevereiro de 2018

De acordo com os dirigentes o senador Romero
Juca (PMDB-RR) relatou que o momento é
complexo e o grau de dificuldade para atender
demandas que causam impactos financeiros é
imenso, mas que a categoria pode, sim, contar
com 0 apoio dele para tentar solucionar as
questdes apresentadas e que vai procurar O
Ministério do Planejamento e fazer a defesa da

demanda dos TFFAs.

Acesse a pauta na area restrita do site

A audiéncia foi realizada no gabinete do
senador, em Brasilia, em 21 de fevereiro.

O representante dos TFFAs em Roraima, Thomé
Neto, foi o responsavel pela agenda com o

parlamentar.

*k*x
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Presidente Executivo do Conselho
Nacional do Café se redne com

Direcao Nacional
27 de Fevereiro de 2018

—

O presidente executivo do Conselho Nacional do
Café, ex-deputado por Minas Gerais, Silas
Brasileiro, recebeu integrantes da Direcéo
Nacional da ANTEFFA e representantes
estaduais na sede do Conselho em Brasilia, na
terca, 27 de fevereiro.

Parceiro das causas dos TFFAs de longa data,
Silas Brasileiro foi atualizado das demandas da
entidade e falou da importancia de se manter
uma rede de contatos e parceria com outras
instituicbes que caminham na mesma direcao e
que trabalham pela exceléncia dos produtos
alimenticios e pela geracdo de competitividade,

trabalho e divisas para o pais.
*kk

Direcao Nacional e
representantes estaduais
reforgam contatos no Congresso
28 de Fevereiro de 2018

Nos dias e 27 e 28, a ANTEFFA dando
continuidade aos trabalhos em prol da categoria,
representada pelo presidente Gabriel Amorim, os
diretores Marcos Martins, André Tomé e Alisson
Luiz Diniz, e pela segunda secretaria da
ATEFFA- MG, Lourdes Barros, se reuniu com o
deputado Nelson Marquezelli do estado de Séo

Paulo. O deputado se mostrou mais uma vez

sensibilizado pela causa e se prontificou a
auxiliar na resolucao dos pleitos dos TFFAs.
Também foram visitados os parlamentares Pedro
Chaves (foto abaixo), deputado pelo estado de
Goias e Ademir Camilo de minas Gerais.

O assessor politico Edson Rabelo acompanhou

a visita ao Congresso Nacional.

*k%k

Publicado codigo de ética de

servidores do Mapa

MAPA- Principios e normas de conduta devem
ser seguidos por servidores efetivos, ocupantes
de cargos de confianca, terceirizados e
consultores

Entrou em vigor na segunda feira (05) o Codigo
de Conduta Etica dos Agentes Publicos do
Ministério  da  Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, estabelecendo principios e
normas de conduta dirigido a servidores efetivos,
ocupantes de cargos de confiancga, terceirizados
e consultores. Com 15 capitulos e dezenas de
artigos, a Portaria 249, assinada pelo ministro
Blairo Maggi, reune conjunto de regras
elaboradas a partir da criacdo do primeiro Grupo
de Trabalho destinado a tratar do assunto, em
abril do ano passado.

As normas ratificam e complementam o que
estabelece o Decreto 1.171, vigente desde 1994,
que deu origem ao Cadigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal. Além de reunides realizadas, durante
praticamente um ano, com integrantes dos
gabinetes de todas as secretarias da pasta,
secretaria executiva e assessoria ministerial,
realizacdo de videoconferéncias com todas as
Superintendéncias Federais de Agricultura e
consulta publica interna, a comisséo responsavel
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pela elaboracédo, formada pelo grupo do Pacto
pela Integridade do Mapa, refinou a pesquisa
sobre ética do servidor, explicou Claudio
Torquato da Silva, assessor especial de Controle
Interno.

Torquato destaca que “a partir dos valores éticos
e principios que devem nortear a conduta do
servidor, alguns deveres e vedacbes de
comportamento foram acrescidos. Um dos
maiores avanc¢os do novo cédigo é a criagdo de
um canal especifico para dendncias de
irregularidades, que assegura completamente o
sigilo de identidade do denunciante.

No capitulo V, que trata do relacionamento com
0 publico externo, uma inovacado que corrobora
com 0 compromisso de transparéncia do 6rgéo e
a oObrigatoriedade e a maneira de
disponibilizagdo na internet das agendas dos
ocupantes de cargos. Artigo 16, inciso 2% *
Todos os registros de compromissos deverao
permanecer disponiveis para visualizagcdo, em
transparéncia ativa, pelo periodo de 2 (dois)
anos. 8 3° Vencido o prazo previsto, todos os
registros de compromissos deverdo compor
banco de dados acessivel e em formato aberto. “
Iniciativa  privada e  poder publico
Ficou bem esclarecida a forma da participacéo
de servidores publicos em eventos promovidos
por terceiros. Preferencialmente, qualquer
despesa deve ser custeada pelo Mapa. Convites
para agente publico participar de eventos
custeados por instituicdo privada precisam ser
encaminhados diretamente ao ministro ou ao
secretario-executivo, que submetera a indicacao,
em caso de aceitacdo, do nome do convidado.
Brindes, presentes, ingressos, convites ou
ajudas financeiras sdo vedados aos agentes
publicos do Mapa, aceitar, solicitar, exigir ou
receber, para si ou para outrem, em razao de
suas atribuicbes ou a pretexto de exercé-las.
S&0 admitidos brindes sem valor comercial
distribuidos por entidades, a titulo de
propagandas ou datas comemorativas, desde
gue possuam valor inferior a cem reais, com
periodicidade de distribuicdo ndo inferior a 12
meses. Tais regras integram o capitulo IX e
foram destacadas por Claudio Torquato, um dos
coordenadores de elaboracdo do cddigo de
ética, que também chama atencao para o ultimo
artigo deste capitulo: “Art. 29. E permitido o
custeio de despesas relativas ao apoio logistico
para acompanhamento de visita de missfes
estrangeiras por parte de entidade associativa do
setor agropecudrio, mediante formalizacdo de

acordo de cooperacdo ou instrumento
congénere, em que se defina 0 matuo interesse
e as obrigagbes dos participes”.

Em relagéo as redes sociais, o capitulo XI, deixa
claro que € proibido expor, publicamente, opinido
sobre a honra e o desempenho funcional de
outro agente publico do Mapa, bem como
divulgar em seus perfis qualquer projeto,
programa ou fato que se tenha conhecimento em
funcdo da atividade desempenhada, ressalvadas
informacdes  publicas.  Claudio  Torquato
considera este item fundamental e esclarece: “a
liberdade de expressdo esta garantida ao
servidor, porém ele pode vir a ser penalizado em
caso de descumprimento”.

Convivio no ambiente de trabalho
O novo caédigo traz um capitulo especifico sobre
a importancia do ambiente de trabalho ser
alicercado na cordialidade, respeito mdutuo,
equidade, colaboracdo, espirito de equipe e
busca de objetivo comum. Para tanto, os
servidores precisam identificar-se com a filosofia
organizacional, serem agentes facilitadores e
colaboradores na implantacdo de mudancas
administrativas e de politicas publicas. “Dos
agentes publicos do Mapa, sédo esperadas ainda
gue contribuam para um ambiente de trabalho
livre de ofensas, difamacdo, exploracéo,
discriminagéo, represséo, intimidagéo, assédio e
violéncia verbal ou néo verbal".

A Comisséo de Etica é formada por trés titulares
e trés suplentes. Os titulares sdo 0s técnicos
Aguinaldo Rosa da SRI ( Secretaria de Relagcbes
Internacionais do Agronegdcio) , Luciana Gontijo
da SPA ( Secretaria de Politica Agricola) e
Liciane Monteiro da SDA ( Secretaria de Defesa
Agropecuaria).

publicado: 06/03/2018 14h08 ultima modificagéo:
06/03/2018 17h02

Mais informacdes a imprensa:

Teresa Cristina de Paula Lyra
Coordenacéao-geral de comunicacéo social
imprensa@agricultura.gov.br.

*k*k
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Concurso MAPA 2018: Pedido
para novo certame é protocolado
no Planejamento

AGENDA % 2018

Imagem: cerino.com.br

A ANTEFFA reafirma a disposicdo e continua
envidando o maximo esfor¢o para que o numero
de vagas para todas as classes de Técnicos de
Fiscalizagdo  Federal = Agropecuéria  seja
aumentado a fim promover a recomposi¢do da
forca de trabalho, h4 muito defasada, na
Fiscalizacdo Federal Agropecuaria.
(https://www.estrategiaconcursos.com.br)

01/03/18 - O Ministro da Agricultura, Blairo
Borges Maggi, realizou um novo pedido de
autorizacdo para o concurso MAPA 2018. A
solicitac&o foi protocolada no inicio deste ano e
ja se encontra na divisdo de concursos publicos.
A expectativa € que sejam disponibilizadas
vagas para as especialidades de:

Auditor Fiscal Federal Agropecuario — Médico
Veterinario (90)

Engenheiro Agronomo (160);

Agente de Atividades Agropecuérias (100),
Agente de Inspecdo Sanitaria e Industrial de
Produtos de Origem Animal (50);

Economista (10),

Estatistico (10),

Analista Técnico Administrativo (80) e

Agente Administrativo (40).

As vagas e o0s cargos ainda nao foram
confirmados. O Estratégia Concursos entrou em
contato com o Ministério do Planejamento, mas o
orgao ndo informou maiores detalhes.

Antes de chegar a divisao de concursos, o
pedido tramitou nos Orgdos: Secretaria
Executiva/Ministério do Planejamento,
Gabinete/SGP/Ministério do  Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo e DEPRO-SGP.

*k*k

Em caso de DUVIDAS dos associados, 0s
advogados estdo a disposicdo para
esclarecé-las pelo e-mail
bordas@bordas.adv.br
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Parabéns, mulheres!
08 de marco de 2018

A mufher é um, pfelm}

| , destumbrante, da
f\:\(,\\ natureza.

[Anthur Schopendacer)

Neste dia que entre tantos significados tem como
simbolo a luta das mulheres no mundo todo por
respeito, dignidade e reconhecimento dos seus
valores, a ANTEFFA, por meio de sua dire¢cdo, das
ATEFFAs e de seus funcionéarios, reafirma
solidariedade a causa das mulheres e deseja que
cada um de nos mantenha viva a esperanca e a
coragem de lutar pela construgcdo de um mundo
fraterno, onde no dia a dia as pessoas se
relacionem como iguais em direitos e deveres e
gue aprendamos a respeitar as diferencas,
reconhecer e valorizar a importédncia do papel
desempenhado por cada um!

*k*k

Convocacao para Assembleia

Geral Extraordinaria
EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente da Associacdo Nacional dos
Técnicos de Fiscalizagdo Federal Agropecuaria —
ANTEFFA, no wuso de suas atribuicbes
estatutarias estabelecidas no Artigo 36, inciso | e
[ll, e em conformidade com os Artigos 13, 15, 16,
17,19 e 21, do estatuto da ANTEFFA, resolve:

CONVOCAR o0s membros da Diretoria
Executiva e representantes estaduais para
participar  de uma  Assembleia  Geral
Extraordinaria a se realizar no dia 11 de abril de
2018 em sua sede social situada no SHN -
Quadra 2 — Bloco J — Sobreloja — Salas 09, 13,
17 e 21 - Ed. Garvey Park Hotel — CEP 70.702-
909 — BRASILIA - DF, a ser iniciada em primeira
convocagao as 09:00 horas, com a presenca no
minimo de 51% (cinquenta e um por cento) dos
associados, em dia com suas obrigacbes
estatutarias, representados pelos respectivos
representantes estaduais, com base na média
ponderada milesimal e, em  segunda
convocacao, apos intervalo de, pelo ao menos,
60 (sessenta) minutos da primeira, com qualquer

namero de representantes estaduais, para
deliberar sobre o0 que segue: Autorizar o
Escritério de Advocacia Riedel, localizado a

SCN, Qd. 02, Bl. D, Ed.Liberty Mall, Torre A,
Sala 1301, 13° Andar, CEP. 70712.903, Brasilia,
DF, Brasil para ajuizar agéo judicial em nome da
Associagdo  Nacional dos Técnicos de
Fiscalizacdo Federal Agropecuaria, ANTEFFA,
para garantir aos servidores ainda néo
abrangidos pelas acbes anteriores, o0
recebimento de adicional de insalubridade no
grau maximo. Publique-se e cumpra-se.

Brasilia, 11 de margo de 2018.

Gabriel Alvaro de Amorim
Presidente

*k*
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Deusdeth Rosario

TFFA escritor,
Maciel, compartilha publicagcéo sobre
‘causos’ do SIF.

"Resquicios - Pequenos Causos do SIF" foi um
presente especial do associado Deusdeth a
cada colega e contém varias histérias

inusitadas e até folcloricas que teriam
ocorrido ao longo de anos de trabalho no SIF.

A distribuicdo da obra aconteceu apés a
realizacdo das Assembleias Geral Ordinaria e
Extraordinaria da ATEFFA-GO, no dia 10 de
2018, no

Superintendéncia Federal de Agricultura em

marco  de auditério  da
Goids - SFA-GO, em Goiania, capital do
estado.

Além de ATEFFA-GO
compareceu a Assembleia o presidente da
ANTEFFA, Gabriel Alvaro de Amorim, que

expbs aos presentes 0 andamento das

associados da

demandas que a entidade tem buscado
atualmente.
Colaborou Mirella Lino — secretaria-geral da

ATEFFA-GO

Na foto, o colega AISIPOA Deusdeth Rosério
Maciel autor de

Causos do SIF".

"Resquicios - Pequenos

*k*k

Palestra “Aposentadoria no Servigo
Publico”, realizada na ATEFFA-PA,
foi esclarecedora.

26 de Fevereiro de 2018

Foi realizada na sede social da ATEFFA-PA no
dia 23 de fevereiro uma palestra sobre
“Aposentadoria no Servigo Publico” para o0s
sécios ativos, inativos, pensionistas e servidores
do Servico de Pessoal.

Muitos associados procuram a ANTEFFA e sua
assessoria juridica na esperanca de ouvir uma
orientacéo taxativa, preferencialmente
convergente com o seu desejo pessoal, seja de
se aposentar, seja de seguir em atividade.

A resposta ndo € tdo simples assim, tendo em
vista que diversas variaveis fazem com que cada
servidor seja um caso a parte neste processo
levando-se em conta direitos, critérios de
concesséao, documentacao, regras de
integralidade e paridade, idade, tempo de
servico, tipos de aposentadoria, calculos
matematicos, além de desvelar a influéncia das
relacbes familiares e laborais na tomada de
deciséo da aposentadoria.

A palestra, ministrada pelo colega Luiz Anténio
Santana Porto, do setor de recursos humanos da
CEPLAC/SUEBA teve como principal obijetivo,
fazer com que o servidor reflita e fique alerta
sobre direitos, riscos e consequéncias de
decisdes sobre o momento de se aposentar,
especialmente por parte de servidores que
preservaram a possibilidade de aposentadoria
com proventos integrais, equivalentes a ultima
remuneracao. Pela parte da tarde, foi realizado
atendimento individualizado aos associados.

Por ultimo, mas ndo menos importante, €&
preciso mensurar 0 impacto que o status de
“aposentado” trara para o servidor, sua saude,
suas financas, suas relacdes familiares, etc.
Algumas pessoas sonham com a aposentadoria,

24




Informativo ANTEFFA - trimestral| Brasilia, janeiro a margo de 2018.

enquanto que, para outras, trata-se de um
pesadelo. N&o se deve menosprezar a
relevancia desta avaliacéo caso a caso.

A ATEFFA-PA parabeniza o colega Luiz Porto
pela brilhante palestra, e deseja que seus
associados tomem a decisdo de se aposentar —
ou ndo — fazendo as devidas ponderacdes e
reflexdes sobre os desdobramentos dessa
decisdo e no momento oportuno, lembrando que
0  assessoramento

juridico é  sempre

recomendavel antes de se aposentar.

ATEFFA-PA sobre

realizou

palestra

“Aposentadoria no Servigo Publico”.

*k*k

ATEFFA/SP convoca
Assembleia Geral Ordinaria

para

sp
O presidente da ATEFFA/SP, Paulo Cezar

" Menezes Freire, convoca 0s associados para

participarem de Assembleia Geral Ordinaria, a
ser realizada no dia 14 de abril de 2018, as
9h30. A Assembleia sera realizada na Sede da
Associacdo, Rua Ramalho Ortigdo, 173- Jd.
Santa Genebra em Campinas/SP.

A Assembleia tem como pauta a Prestacéo de
Contas do periodo de 1° de abril de 2017 a 31 de
marco de 2018 e a aprovacdo do Orgcamento
para o Exercicio Financeiro de 2018. Mais
informacgdes no Edital de Convocagéao no site.

*k*k

ATEFFA-BA

geral extraordinaria para criagcdo de

convoca assembleia

comissao eleitoral

A reunido da Comissao sera no dia 06 de Abril

" ATEFFA

~ ASSOCIAGAQ DOS TECNICOS DE FISCALIZACAO FEDERAL
AGROPECUARIA DO ESTADO DA B,

A comissdo eleitoral serd responsavel por

realizar os procedimentos relativos as Elei¢bes
da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
Delegados Regionais da ATEFFA - Bahia,
para o triénio 2018-2021. Mais informagdes e
Edital de Convocacéo, no site da ANTEFA.

*k*k
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Diretoria da ATEFFA-MS se reune
com a senadora Simone Tebet no
estado

Em 16 de marco, a diretoria da ATEFFA-MS se
reuniu com a senadora Simone Tebet na
cidade de Paranaiba, em Mato Grosso do Sul.
Na foto, além da senadora e da diretoria da
ATEFFA, estd Antbnio da Silva, TFFA que
desempenha suas funcdes naquela cidade.

*k*%k

ATENCAOQ! MENSAGEM FALSA SUGERE
ATUALIZACAO DE CADASTRO NO SIGEP!

Intercom- A Secretaria de Gestédo de Pessoas do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo - SGP/MP identificou que alguns
servidores e pensionistas receberam email para
ATUALIZAR O CADASTRO NO SIGEPE. Este e-
mail direciona o usuario para o site falso:
(https://ssoplanejamentogov.com.br/), o qual
solicita usuario (CPF), senha de acesso,
endereco do e-mail de cadastro e senha do e-
mail.

A SGP/MP informa que este e-mail € FALSO e
gue os usuarios devem imediatamente APAGAR
ESTA MENSAGEM. Trata-se de mensagem
maliciosa com o0 Unico objetivo de COLETAR
INFORMACOES PESSOAIS PARA USO
INDEVIDO.

A SGP/MP néo solicita atualizacédo de dados
cadastrais via e-mail. Quaisquer davidas entre
em contato com a Unidade de Gestdo de
Pessoas do seu Orgdo ou com a Central de
Atendimento SIPEC — 0800 978 9009

Realizada Assembleia de
ATEFFA-RS

Eleicdo na

A assembleia foi muito produtiva e a discussao
bastante esclarecedora. Além de contar com a
presenca do deputado estadual e candidato a
deputado federal Ronaldo Santini, parceiro
antigo das causas dos TFFAs (na foto ao
microfone) e o presidente da ANTEFFA, Gabriel
Alvaro Amorim.

A Assembleia foi no dia 18 de marco de 2018, na
cidade de Lajeado-RS

Conheca a composicao da diretoria da ATEFFA-
RS para o triénio 2018 — 2021

Presidente — Alberto Maurente Vargas, Vice-
Presidente — Francisco Albes De Azevedo,
Secretario Geral — Carlos Roberto Robaina De
Souza, Primeiro Secretario — Lauri Dos Santos
Feula, Tesoureiro Geral — Laudelino Duarte Ritta,
Primeiro Tesoureiro — Juvenal Tadeu Del Valle
Pinto.

*k*

ATEFFA-PR realiza assembleia e
regulariza situacéo do presidente

O presidente da ANTEFFA, Gabriel Alvaro de
Amorim, participou da reunido.

Conforme Edital de Convocacdo que pode ser
acessado no site da entidade, em Assembleia
Geral Extraordinaria realizada no dia 17 de
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mar¢co na cidade de Ponta Grossa-PR, foi
ratificado o artigo 1° do estatuto da entidade,
precedida a correcdo do CNPJ e a oficializada a
posse do atual presidente da ATEFFA Parana,
Edson Luiz Assuncéo.

*k*k

Eleita Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal da ATEFFA-RJ

A Eleicdo compreende o periodo de Novembro
de 2017 a Outubro de 2020.

Apés a aprovacdo das contas e a suspencéo do
processo eleitoral na AGO de 13 de Dezembro
de 2017, o que a propria Assembleia decidiu por
unanimidade, houve extenséo do prazo da entédo
Diretoria por mais 90 dias partir da daquela data.
Uma Comisséao Eleitoral foi criada para executar
0 processo de eleicdo da ATEFFA do estado do
Rio de Janeiro.

A Comissdo formada pelos TFFAs Eliana
Gorayeb, Carlos Henrique da Silva Leitdo e José
Luiz Leandro, sob a Presidéncia de Eliana,
trabalhou de forma firme e transparente na
execucao do Pleito, obedecendo aos preceitos
Estatutarios que regem e disciplinam todas as
acOes da entidade, sendo no caso especifico, a
Eleicao.

Com o apoio da ANTEFFA, foi possivel
estabelecer o conjunto de regras para serem
obedecidas pelos candidatos pretendentes aos
cargos, uma vez que na primeira convocatoria,
em Dezembro de 2017, tais conceitos nao foram
observados no Edital que fora expedido pela
Direcao.

A assembleia, desta feita convocada
corretamente pelo Presidente da ATEFFA — RJ
em tempo habil e com pauta definida ocorreu em
15 de marco de 2018, na sede da
Superintendéncia Federal da Agricultura do
estado do Rio de Janeiro e contou com a
participacdo de 16 Associados, os componentes
da Comisséo e dois diretores da ANTEFFA.

Seguindo ritual definido pela Comisséao, onde
toda a documentacdo necessaria para as
candidaturas aos cargos da Executiva e
Conselho Fiscal, encaminhadas
antecipadamente através de oficio, foram
checadas e homologadas, lido e apresentado
para Assembleia, que através do voto por
aclamacdo elegeu a chapa “Resisténcia, Fé e
Perseveranga” que sob o comando de associado
Luiz Fernando Santarém Pinheiro, por mais esse
mandato, ird coordenar as acbes da ATEFFA —
RJ até outubro de 2020.

Aléem da Comissdo Eleitoral, estiveram
presentes o Vice Presidente da ANTEFFA, José
Bezerra da Rocha e o Secretario Geral, Afranio
Freitas , os quais colaboraram com a execucéao
dessa historica Eleicao.

O diretor Afranio Freitas que secretariou a
Assembleia de forma “Adoch” * encaminhado
pela Comissao e eleito pela assembleia, ficou
encarregado de produzir a ata formal de eleigéo
e posse, 0 que fez como sempre, com qualidade
e competéncia, além de ter feito intervencdes
aos responder questionamentos dos associados
presentes na assembleia geral.

O Diretor José Bezerra que coordenou a AGO
indicado pela Comissdo, e aprovado pelos
integrantes da assembleia, conduziu o0s
trabalhos de forma equilibrada, respeitosa e
solidaria, respondeu aos questionamentos e
reafirmou os propédsitos da ANTEFFA para com
todos os associados que compdem sua base, a
necessidade de um trabalho voltado para
unificacdo de propésitos visando tdo somente
aos interesses de todos.

Por fim, ao ser empossado o Presidente Luiz
Fernando Santarém Pinheiro, fez seu primeiro
pronunciamento e disse que ali, estava tendo
inicio um novo tempo e que faria todo empenho
possivel para unir todos os associados em torno
dos objetivos da ANTEFFA.

*Adoch = Nomeado especialmente

*k*
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ATENCAO! Autorizada escala de
servico de seis horas corridas e

30 horas semanais
21 de margo

Apo6s muito trabalho e persisténcia por parte da
ANTEFFA e ATEFFA-RS, obtivemos do
Secretario Executivo, ndo a Portaria autorizando
a escala de servico de 6 horas e corridas e 30
horas semanais, mas a determinacdo aos
superintendentes estaduais para que cumpram
"as normativas quanto a jornada de trabalho dos

servidores deste Ministério". (conforme
Despacho no processo n° 21000.051280/2017-
41).

A Diretoria Executiva da ANTEFFA recomenda a
todos o0s interessados em regularizar seus
horarios de trabalho, conforme a legislagédo
vigente e, que estdo desempenhando suas
funcdes em estabelecimento cujo horario de
funcionamento é de 12 horas ou mais de
trabalhos ininterruptos, que requeiram junto aos
encarregados de IF ou chefia imediata a
elaboracdo de escala de trabalho de acordo com
o Decreto 1.590/05 e Portaria 461. Com relacao
a cobranca de horas extras o Departamento
Juridico j& manteve contato com o escritério
Bordas para alinhar procedimentos
administrativos e demais documentos visando
acdo judicial para cobranca de horas extras
excedentes ao horério de seis horas corridas/dia.
fonte da imagem:Sintelrn http://sinttelrn.org.br/s/wp-
content/uploads/2015/03/ampulheta.jpeg
*kk

ANTEFFA participa de rodada de
discussao sobre proposta de
modernizacédo da DAS

Acesse a integra e os documentos na area
restrita do site.

Na reunido, realizada nessa quarta (21), além
de representantes da Diretoria Executiva, o
representante do Departamento Teécnico,
André Tomé, o presidente e o vice-presidente
da ATEFFA-MS, Joaquim Alves e Giuliano

Kanashiro, respectivamente, também
participaram.
Numa apresentacao sucinta foram

demonstradas a proposta de criagcao da “nova”
Secretaria de Defesa Agropecuaria, ou
reestruturacdo da SDA, conforme a Portaria
145 de 19 de dezembro de 2017, e a criacao
do Servico Brasileiro de Apoio a Defesa
Agropecuaria — SEBRAD, conforme minuta de
Projeto de Lei.

Preliminarmente a avaliacdo da ANTEFFA foi
de que o produto apresentado sofreu
significativas modificacbes em relacdo ao
produto trés da Neopublica que elaborou a
proposta de Projeto de Lei, mas que
posteriormente a entidade vai analisar mais
verticalmente a proposta apresentada.

*k*
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Dirigentes e  representantes
estaduais se rednem com O
deputado Luiz Carlos Heinze

realizada no gabinete do
parlamentar em Brasilia. O deputado Luiz Carlos
Heinze (PP-RS) reiterou apoio aos pleitos dos
TFFAs e agradeceu aos dirigentes da ANTEFFA
por defenderem os direitos de uma categoria téo

A reunidao foi

imprescindivel para a sanidade o]
desenvolvimento do Brasil.

O encontro foi uma das atividades desenvolvidas
em Brasilia na semana de 19 a 23 de marco.

Na foto da esquerda para a direita:

Thomé Neto, representante dos TFFAs no
estado de Roraima; Paulo Afonso Pereira,
primeiro tesoureiro; o deputado Luis Carlos
Heinze; Gabriel Amorim, presidente da
ANTEFFA; Pedro Nunes, tesoureiro-geral e
Joaquim Alves, presidente da ATEFFA-MS

*k%k
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Gratidao e esperanca = Pascoa.

Que a ressureicdo do Cristo desperte em
cada um de nos os melhores sentimentos
de gratiddo, esperanca e comunhao.
A ANTEFFA, em nome da Direcéo
Nacional, das ATEFFAs, dos funcionarios e
de seus Associados deseja uma Pascoa de
paz, equilibrio e prosperidade para este
Nnovo tempo que comecga agora em Nossos
coracgoes.

Que o perdéo, a alegria e a esperanca

sejam nossas companhias perenes. Feliz

Pascoa!

*k*k
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