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Palavra do presidente: Encerra-se um ciclo,

mais que um ano!

Prezadas e prezados, como cidadaos sabemos
a importancia de procurar fazer sempre mais
do que nos é solicitado e superar, dia apos dia,
nosso proprio desempenho.

Tal comportamento se acentua, sobretudo,
guando aceitamos a responsabilidade de
representar toda uma categoria e trabalhar
diariamente na construcdo de uma entidade
representativa, transparente e democratica!
Sigamos juntos e unidos para o fortalecimento
profissional dos Técnicos de Fiscalizacdo
Federal Agropecuaria.

Sinto-me honrado em compor a Diretoria
Executiva da ANTEFFA como presidente da
associacdo e ao tempo que agradeco a
diretoria e a cada associado, reafirmo nosso
principio de valorizar e preservar ao lado
humano das relacbes, de cuidar do outro e
manter acesa a chama da unido, da
solidariedade, do companheirismo e do
respeito, tanto nas relagdes de trabalho, como
nas relagdes familiares, que s&o a nossa base
e a nossa retaguarda! E em nome da Direcdo
Nacional, das ATEFFAs e dos funcionarios que
agradeco, uma vez mais, a confianca
depositada e desejo saude, alegria, forca e paz
na caminhada de luta!

Um forte abracgo,
Gabriel Alvaro de Amorim

Presidente

Desejamos a todes um Natal
nepleto de Felicidades, de Umer
e Jaz. E que o novissime. anc
de 2018 sejade muitas
transformagies e
wealizacies pana todes!

TFFA: GERANDO SAUDE
E DIVISAS PARA O BRASIL.
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Planejamento discute demandas
dos TFFASs e sinaliza
positivamente a resolucéao.

17 de Outubro de 2017
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A Diretoria Executiva da ANTEFFA se reuniu
no dia 04 de outubro com a equipe do
Ministério do Planejamento e levou a pasta as
principais demandas da categoria.

Na foto o deputado Hiran Goncalves (PP-RR),
responsavel pela agenda, e o0 ministro do
Planejamento, Dyogo Oliveira.

A pauta foi desde a reestruturacao
remuneratéria prevista no acordo 04/2015 de
01 de outubro de 2015, passando pela tratativa
de reajuste remuneratorio da categoria para 0s
anos de 2018 e 2019, a solicitacdo formal da
realizacgdo de concurso publico para
recomposicdo da forca de trabalho referente
aos cargos dos técnicos de fiscalizagédo federal
agropecudria. Leia a integra na area restrita do
site.

ATEFFA - RS realiza Assembleia
16 de Outubro de 2017

Realizada na cidade de Lajeado - RS a
Assembleia contou com a presenca do vice-
presidente da ANTEFFA e a categoria, além de
atualizar as informacgfes sobre o andamento da
entidade, debateu amplamente os processos
de mudanca nos SIF e na Fiscalizacao Federal,
como um todo, propostos pelo MAPA.

A ATEFFA/RS realizou no domingo, 15 de
outubro, uma assembleia geral da categoria
para levar ao conhecimento dos associados do

estado os trabalhos que estdo sendo
desenvolvidos pela ANTEFFA relativos as
propostas da SDA/MAPA para modernizar o
Servico de Inspecao Federal — SIF e sobre as
demais demandas da categoria que visam
corrigir  distorcbes legislativas que afetam
atribuicbes dos TFFAs, com esta finalidade se
fez presente a assembleia o vice-presidente da
ANTEFFA, José Bezerra da Rocha, que
esclareceu duvidas sobre a proposta oficial do
MAPA.

A pauta de discussao incluiu a aplicacdo das
diretrizes da Norma Interna n° 1/2017, e foram
oferecidos esclarecimentos sobre
procedimentos a serem adotados pelos TFFAs
durante a rotina de trabalho, para constatar se
as medidas adotadas, a partir da implantacao
da referida norma, estdo contribuindo de
maneira a garantir a sanidade e qualidade dos
produtos de origem animal.

Na oportunidade, de acordo com o diretor do
Departamento Juridico da ANTEFFA e
presidente da ATEFFA-RS, Alberto Maurente
Vargas, foi possivel constatar que, ainda faltam
por parte do SIPOA/SFA/RS esclarecimentos
sobre a atuacdo do SIF quanto as acdes de
Procedimento Padrdo de Higiene Operacional
— PPHO-PRE, Procedimento Padrdo de
Higiene Operacional — PPHO e Procedimento
Sanitario Operacional — PSO.

“A categoria no Estado do Rio Grande do Sul
confia e acredita no trabalho desenvolvido pela
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direcdo da ANTEFFA em defesa dos direitos
dos TFFAs, para adequacéo do SIF aos novos
tempos e na melhoria dos servicos prestados
pelo SIF a sociedade”, declarou Maurente.
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TFFA de Goias visita a sede da
ANTEFA

19 de Outubro de 2017

Nosso associado, Leopoldo Barreto Reis de
Sousa, AISIPOA lotado na SFA/GO, em Goiania,
esta em Brasilia participando de um curso na
ENAGRO e aproveitou para conhecer a sede da
ANTEFFA, na tarde dessa quarta, 17.

Leopoldo foi recepcionado pelos funcionarios da
Associacdo, com 0s quais conversou inteirando-
se do funcionamento administrativo da entidade.
O registro fotografico foi feito num momento de
descontracdo. Da esquerda para a direita:
Leopoldo, Analu, Stéfany, Amparo e Eduardo.
Vale ressaltar que € uma satisfacdo receber a

visita dos nossos associados! Faca como

Leopoldo e prestigie a SUA Associacao!

Série Técnico Saudavel - Outubro
Rosa
03 de Qutubro de 2017
1
o) ez
y -Q ; .
‘ A Mamografia
[T /1 .

Papanicolau
Ecodoppler- P

cardiograma

B

Colesterol

e Trigliceres
Teste 9

Ergométrico

_,_171\
OO
O+4-0

Eletrocardiograma

L0+
4% )

Glicemia
emJejum

10 exames essenciais
para a mulher

5
ens;;ggetria dcgf_‘"g!s
6 - a Tiredide
Na vida moderna, muitas mulheres acabam
cobrando de si muitos resultados, seja no
trabalho, na familia, nos estudos ou até mesmo
com os amigos. No entanto, elas se esquecem
com frequéncia da importancia de cuidar
preventivamente da saude.
Veja a seguir 10 exames essenciais para toda
mulher cuidar da sua saude
1 - Mamografia: Trata-se de um exame que deve
ser realizado anualmente por mulheres acima
dos 40 anos. Se houver indicacdo clinica,
pacientes de alto risco, com histérico de cancer
de mama na familia, podem comegar a realizar
exames preventivos mesmo antes dos 35
anos. Autoexame da mama: o cancer de mama
€ a maior causa de morte por cancer nas
mulheres, especialmente quando falamos da
faixa etaria entre os 40 e 69 anos. Por isso, &
muito importante fazer o autoexame para conferir
se existe algum nodulo nessa regido do corpo.
2 - Papanicolau:
Independentemente do historico sexual da
paciente, 0o exame deve ser realizado
regularmente a partir dos 18 anos para
prevencdo do cancer cervical. Depois dos 30
anos, a maior frequéncia de miomas e de outras
doencas relacionadas ao Utero e aos ovarios
pode levar o médico ginecologista a solicitar
também a ultrassonografia transvaginal.
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3 - Exame de colesterol e
triglicerideos:  Principalmente depois dos 40
anos, o exame de sangue para checagem das
taxas de colesterol e triglicerideos devem ser
anuais, a fim de contribuir para a prevencdo do
infarto.

4 - Exame de glicemia em jejum: Trata-se de um
importante exame de sangue que deve ser
realizado com a paciente em jejum de pelo
menos oito horas. Ao analisar a taxa de agucar
no sangue é possivel diagnosticar portadores de
diabetes, doenga cronica que é melhor
administrada se diagnosticada precocemente.
Mulheres com mais de 45 anos, ou antes, se
houver histérico da doenca na familia, com taxas
altas de colesterol e triglicérides, obesas,
sedentarias e idosas pertencem ao grupo de
risco.

5 - Controle da tiredide: Depois dos 30 anos, as
mulheres tém trés vezes mais chances de
desenvolver disturbios da tiredide, principalmente
o hipotireoidismo. Em alguns casos, a paciente
comeca a notar certa dificuldade em perder peso,
gueda acentuada de cabelo, enfraquecimento
das unhas e maior sonoléncia.

6 - Densitometria 0ssea: Depois dos 50 anos,
ou ainda mais cedo dependendo do histérico
familiar, € recomendavel realizar o exame de
densitometria 6ssea a cada dois anos para se
prevenir da osteoporose, que € uma doenca
silenciosa.

7 - Eletrocardiograma: Para quem ndo tem
historico familiar, pode comecar a fazer parte da
bateria de exames anuais a partir dos 50 anos.
Dependendo das orientagbes do médico
cardiologista, o eletrocardiograma devera ser
acompanhado dos exames abaixo.

8 - Teste ergométrico: Também chamado de
teste de esforco, esse tipo de eletrocardiograma
€ utilizado como rastreador de alteracées do
ritmo cardiaco durante o esforco fisico,
frequentemente associado a doenca arterial
coronariana e a angina, uma vez que muitos
desses pacientes apresentam resultado normal
no eletrocardiograma em repouso.

9 - Ecodopplercardiograma: Trata-se de um
ultrassom do coragcdo que permite checar a
anatomia do orgao, suas dimensdes e a funcao
de inimeras estruturas cardiacas, assim como o
fluxo sanguineo.

10 - Autoexame da pele: O cancer de pele néao
melanoma € o tipo da doenca que mais acomete
homens e mulheres no Brasil. O uso diario de
protetor solar e autoexame ainda S&o o0s

melhores amigos das mulheres, que devem estar
sempre atentas a presengca de manchas
disformes, pintas escuras ou malcheirosas.

E comum os médicos encaminharem material
para biopsia, a fim de fazer um diagnostico o
mais preciso possivel.

FONTE: https://www.meutem.com.br/single-
post/2016/10/11/Check-up-preventivo-10-exames-que-
s%C3%A30-essenciais-para-a-mulher
https://www.meutem.com.br/single-
post/2016/10/18/Exames-que-a-mulher-nunca-deveria-
deixar-para-depois

*k*k

Vice-presidente da ANTEFFA
acompanha  atividades de um
Frigorifico de bovinos na Bahia

23 de Outubro de 2017

O dirigente acompanhou o processo do inicio ao
fim, testemunhando o exercicio das atividades
dos colegas em um Frigorifico de bovinos no
estado na Bahia.

Em companhia dos delegados da ATEFFA-BA,
Regional de Salvador, Jocelone Santos e
Elizabeth Magalhdes, o Presidente da ATEFFA-
BA e vice-presidente da ANTEFFA, José Bezerra
da Rocha, acompanhou na manha do dia 20, a
execucdo das atividades e atribuicdes inerentes
ao cargo de AISIPOA, na rotina de um grande
frigorifico. “Do ante mortem ao pos mortem,
atesta-se a fundamental importancia do trabalho
desses profissionais, para a garantia da sanidade
e qualidade dos produtos de origem animal, por
eles inspecionados”, reafirmou José Bezerra, que
€ TFFA da area vegetal.
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Conselho Fiscal se reline em Brasilia

23 de Outubro de 2017

Durante segunda e terca-feira, 23 e 24 de
outubro, os membros do conselho Fiscal da
ANTEFFA, Antbnio Lima; Amélia Maria
Bujacher Carvalho Filha; Carlos Anténio de
Cezar; David Alves de Araldjo e Edson
Goncalves se reuniram na sede da ANTEFFA
para apreciacdo das contas do exercicio de
outubro de 2016 a setembro de 2017. A
reunido do Conselho precedeu as Assembleias
Gerais Ordinaria e Extraordinaria que
ocorreram no dia 25 de outubro.

*kk

ATEFFA-NE realiza Assembleia
23 de Outubro de 2017

No dia 19 de outubro foi realizada Assembleia
Geral Ordinaria da ATEFFA-NE, que contou com
a participacdo de dois diretores da ANTEFFA:
Gabriel Amorim,presidente e Afranio Freitas
secretario-geral.

A primeira pauta da Assembleia foi a prestacéo
de contas anual da entidade, que foi apresentada

pela empresa contratada faz

assessoramento contabil a entidade.

que

Em seguida, houve a apresentacdo e entrega do
relatério com os resultados das discussbées do
Grupo de Trabalho (GT) dos Técnicos e
Auxiliares de Laborato6rio do Laboratério Nacional
Agropecuario em Pernambuco (Lanagro-PE)
sobre a proposta de modernizacdo da Secretaria
de Defesa Agropecuaria. Na apresentacao,
conduzida pelo TFFA Paulo Marcelo Pontes,
foram apresentadas preocupacdes e andlises
sobre os documentos redigidos pela consultoria
contratada pela SDA assim como propostas de
encaminhamentos para subsidiar a ANTEFFA na
defesa dos direitos dos TFFAs, que foram
detalhadas no relatério.

Sequencialmente  houve apresentacdo do
relatério do GT formado pelos AISIPOAs de
diversas localidades do pais sobre a

= '-"'!"“i““mwﬁ |

mesma proposta de modernizacdo da SDA,
realizada pela TFFA Ana Cristina. O relatério
deste GT seré entregue oficialmente & ANTEFFA
durante a Assembleia Ordinaria da ATEFFA-SC.

Por fim, o Presidente e o Secretario da ANTEFFA
agradeceram as iniciativas e propostas dos GTs,
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apresentando as acdes e estratégias que tém
sido realizadas pela ANTEFFA junto ao MAPA e
ao MP (Ministério do Planejamento), mostrando o
compromisso e o trabalho continuo da Diretoria
no intuito de garantir e otimizar a atuacdo dos
TFFAs no contexto de suas atividades no MAPA.

Direcdo da ANTEFFA e ATEFFA-NE
visitam Lanagro-PE

24 de Outubro de 2017

Durante ida ao Recife para participar de
Assembleia, os diretores Gabriel Amorim e
Afranio Freitas, respectivamente presidente e
secretario-geral da ANTEFFA, na companhia de
Carlos Antdnio de César, Secretario da ATEFFA-
NE, realizaram visita ao Laboratorio Nacional
Agropecuario em Pernambuco - Lanagro-PE, na
tarde do dia 18 de outubro, com o intuito de
visitar e conhecer as atividades de rotina dos
Técnicos e Auxiliares de Laboratério daquela
unidade.

Nesta oportunidade o presidente da ANTEFFA,
junto a comitiva, fez questao de entrar nas areas
analiticas e visualizar os TFFAs no exercicio de
seu trabalho, constatando que esses se fazem
presentes desde 0 momento em que uma
amostra chega ao laboratério, contribuindo
ativamente em seu processamento, até o envio
de resultados aos clientes, passando ainda pelo
tratamento de residuos e a lavagem e
esterilizacdo de materiais, dentre outras
atividades importantes.

Essa acdo possibilitou um contato proximo entre
diretores e associados, como forma de ampliar o
dialogo e o respeito muatuo que pauta o0s
trabalhos da ANTEFFA.

*k*k

Acesse também nossas redes sociais!
Além de nos acompanhar pelo site da ANTEFFA,
nos acompanhe pelas redes sociais:

Facebook :anteffa

Twitter: anteffaorg

Instagram: anteffaorg

WhatsApp: (61) 991276804.
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Para receber as atualizagdes pelo WhatsApp,
envie-nos uma solicitagédo - (61) 991276804 -
para que seu numero seja incluido na Lista de
Transmisséo!

ACESSE NOSSO
SITE E REDES

ANTEFFA participa de langcamento de
livro sobre violagbes do Estado
contra os trabalhadores

07 de Novembro de 2017

Pesquisadores, sindicalistas e advogados
langcam livro sobre violagdes do Estado contra
os trabalhadores.

O livro foi organizado coletivamente pela CNASP
(Coletivo Nacional de Advogados de Servidores
Pulblicos), em parceria interinstitucional com
UFPR e UFRJ, com apoio da Comissdao de
Direitos Humanos da OAB/RJ e da CAPES.

Foto: O advogado Francis Bordas, Sandra Quintella
Coordenadora geral da entidade PACS - Politicas
Alternativas para o Cone Sul- e José Bezerra da
Rocha, vice-presidente da ANTEFFA.

Llciéiio
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O'ice-presidente da ANTEFFA, José Bezera da
Rocha, participa do lancamento do livro

“ESTRATEGIAS AUTORITARIAS DO ESTADO
EMPREGADOR: ASSEDIO E RESISTENCIAS’,
segunda (06) e terca (07) desta semana, na
cidade do Rio de Janeiro.

O livro foi organizado coletivamente pela CNASP
(Coletivo Nacional de Advogados de Servidores
Pdblicos), em parceria interinstitucional com
UFPR e UFRJ, com apoio da Comissdo de
Direitos Humanos da OAB/RJ e da CAPES. A
obra trata, sob diversos aspectos, de violagbes a
saude e a vida privada de trabalhadores e
trabalhadoras brasileiras. No dia 06, o evento
acontece na OAB Rio de Janeiro e no dia 07, na
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).

A tensdo permanente a que a classe
trabalhadora esta submetida no seu cotidiano,
quando do complexo exercicio dialético entre luta
e subordinacéo, ora na busca por autonomia, ora
na exposicado a precariedade dos modos de ser
neste tempo histérico, sdo analisados pelos
advogados, professores, sindicalistas e
pesquisadores que escrevem. O advogado Joao
Luiz Arzeno, um dos organizadores do livro,
explica, que o objetivo central & continuar
debatendo o “estado empregador’, ou seja,
‘compreender e refletir sobre os modos de
exploracdo do Estado e formas de resisténcia
para coibir opressdes e abusos no servico
publico. Espaco este em que inexiste ainda
qualquer categorizacdo ou legislacdo sobre
asseédio moral, por exemplo.”

Lawrence  Estivalet de
Mello, professor que organiza o livro e 0 evento
de lancamento na OAB/RJ e na UFRJ,
contextualiza que a iniciativa cumpre o papel de
constituir uma rede interinstitucional de protecao
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aos servidores publicos, em tempos de
desregulamentacdo do trabalho e de maior
tendéncia a autoritarismos no mundo laboral:
“tendéncias autoritarias tém se manifestado no
desrespeito a Constituicdo e ao estatuto juridico
do trabalho, no que tange a salude e ao meio
ambiente de trabalho. Nossa resposta,
académica e juridica, deve ser de analise e
formulacdo sobre esses episodios, com forte
compromisso com os direitos sociais”.

Trata-se também de uma continuidade do
trabalho de pesquisadores da area juridica que
tem como preocupacéo, oferecer um arcabouco
tedrico para operadores do direito, bem como
para sindicatos e trabalhadores, sobre temas que
envolvem a tensdo permanente que a classe
trabalhadora, em especial no servico publico,
esta submetida. A primeira, obra “Estado, poder e
Assédio”, langada no ano passado em Curitiba e
em Porto Alegre, atraiu mais de mil pessoas
interessadas no tema, em cada uma das
localidades. Segundo um dos autores, o
advogado e professor de Direito, Eduardo Faria,
“ha uma reconfiguragdo do Estado acontecendo,
mesmo sem alteracdo da Constituicdo. E isso
tem piorado as relacdes de trabalho”.

O livro conta com o prefacio do Doutor em Direito
pela UFRGS, Roger Raupp Rios, professor de
Mestrado em Direitos Humanos e
Desembargador Federal da TRF4: “O avango das
reformas estatais, no quadro das
contemporéaneas disputas de poder no Brasil e no
mundo quanto & conformacdo do Estado,
acabam evidenciando a atualidade dessa
coletédnea, ndo s6 como denuncia e alerta, mas
também como resisténcia. Resisténcia cidada a
voracidade do capital nunca antes téo
concentrado na historia humana, cujos efeitos no
dia-a-dia de todos envolvidos, servidores e
cidadaos, sao deletérios e precarizantes”.

*k*%k

Deputado Ademir Camilo (MG)
recebe TFFAs e se dispbe a
contribuir com a causa da
categoria

29 de Novembro de 2017

=4

A diretoria da ANTEFFA reuniu-se dia 29 de
novembro com o deputado Ademir Camilo
(Podemos-MG). Acompanhado dos diretores
da ATEFFA-MG o presidente da ANTEFFA,
Gabriel Amorim, informou ao parlamentar as
demandas da categoria junto ao Ministério do
Planejamento e a Comissdo Mista de
Orcamento.

O Deputado se mostrou solidario as
reivindicacbes da ANTEFFA e se colocou a
disposicdo para acompanhar a tramitagdo da
pauta junto aos membros da Comissdo Mista
de Planos, Orcamentos Publicos e Fiscalizacao
e ao Ministério do Planejamento.

*k*k
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*Sohie*

Técnico
Saudavel

Técnico Saudavel - Novembro
Azul: més mundial de combate
ao cancer de prostata

10 de Novembro de 2017

#NovembroAzul

N&o deixe o preconceito
tomar conta da sua saude.

O céancer de préstata, tipo mais comum entre 0s
homens, é a causa de morte de 28,6% da
populacdo masculina que desenvolve neoplasias
malignas. No Brasil, um homem morre a cada 38
minutos devido ao cancer de préstata, segundo
os dados mais recentes do Instituto Nacional do

Cancer (Inca).
8 @

O que é a prostata?

E uma glandula do sistema reprodutor masculino,
gque pesa cerca de 20 gramas, e se assemelha a
uma castanha. Ela localiza-se abaixo da bexiga e
sua principal funcdo, juntamente com as
vesiculas seminais, é produzir o esperma.
Sintomas:

Na fase inicial, o cancer de prostata nédo
apresenta sintomas e quando alguns sinais
comecam a aparecer, cerca de 95% dos tumores
ja estdo em fase avancada, dificultando a cura.
Na fase avancada, os sintomas sao:

* dor Gssea;

* dores ao urinar;

« vontade de urinar com frequéncia;

* presenga de sangue na urina e/ou no sémen.
Fatores de risco:

* histérico familiar de cancer de préstata: pai,
irmao e tio;

* raca: homens negros sofrem maior incidéncia
deste tipo de céancer;

* obesidade.

Prevencéo e tratamento:

A Unica forma de garantir a cura do cancer de
prostata é o diagnostico precoce. Mesmo na
auséncia de sintomas, homens a partir dos 45
anos com fatores de risco, ou 50 anos sem estes
fatores, devem ir ao urologista para conversar
sobre o exame de toque retal, que permite ao
médico avaliar alteracbes da glandula, como
endurecimento e presenca de nodulos suspeitos,
e sobre o exame de sangue PSA (antigeno
prostatico especifico). Cerca de 20% dos
pacientes com cancer de préstata sao
diagnosticados somente pela alteragdo no toque
retal.

Outros exames poderao ser solicitados se houver
suspeita de céancer de prostata, como as
biopsias, que retiram fragmentos da prostata para
andlise, guiadas pelo ultrassom transretal.

A indicacdo da melhor forma de tratamento vai
depender de varios aspectos, como estado de
saude atual, estadiamento da doenca e
expectativa de vida. Em casos de tumores de
baixa agressividade had a opcdo da vigilancia
ativa, na qual periodicamente se faz um
monitoramento da evolugédo da doenca intervindo
se houver progressao da mesma.
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COR DE PELE: OBESIDADE:

Homens negros Homens com

fém mais casos sobrepeso ou

deste tipo de obesos, além
cancer; daqueles que fazem
abuso de alcool e
tabaco, tem mais
chance de contrair
a doenca

HISTORICO
FAMILIAR:
se algum homem
da familia ja teve
cancer de
prostata, a chance
de desenvolver a
doenqag’a ainda
maior,;

FONTE TEXTO:
http://bvsms.saude.gov.br/ultimas-noticias/2535-
novembro-azul-mes-mundial-de-combate-ao-
cancer-de-prostata

FONTE IMAGENS: https://optclean.com.br/o-que-

e-o-novembro-azul/

IDADE:
Homens acima
dos 50 —ou 45
se fizerem parte

do grupo de nisco
~ devem ir ao
urologista
anualmente;

*k*%k

Parabéns aos TFFAs com formacao
em Técnico Agricola!

06 de Novembro de 2017
05 de novembro - Dia do Técnico Agricola.

Parabéns aos TFFAs com formacdo em Técnico
Agricola -Mais sobre a data.

Fonte: http://www.fenata.com.br/

A LElI QUE INSTITUIU O DIA DO TECNICO
AGRICOLA

O dia 05 de novembro foi instituido em 1988 pela
FENATA durante Encontro Nacional realizado em
Brasilia, para homenagear a Lei n® 5.524 de 05
DE NOVEMBRO DE 1968, que definiu o
exercicio da profissdo do Técnico Agricola.

No entanto, em 2004, na Camara dos Deputados
surgiram iniciativas para definir legalmente o dia
da profissdo. Coube entéo, o Deputado José Ivo
Sartori, hoje Governador do Estado do Rio
Grande do Sul, a apresentacéo do Projeto de Lei
n°® 2896, que, posteriormente foi arquivado,
porque o Deputado fora eleito Prefeito de Caxias
do Sul.

Para concluir as iniciativas do Congresso
Nacional, o Deputado Mendes Ribeiro Filho
apresentou novo Projeto de Lei de n°® 6.040 em
2009, que apods aprovado em todas as comissées
da Camara e do Senado, o Projeto de Lei foi
encaminhado ao Palacio do Planalto e sendo
imediatamente sancionado pela Presidente da
Republica.

Hinistério do Trabalho

! e ministeriodotrabalho

\v 1 y
SESEMINISTERIO DO
TRABALHO 4o \

*k*k

Equipe do Lanagro de Pernambuco é
contemplada com o Prémio Servidor
MAPA 2017

14 de Novembro de 2017

Com o projeto “UnificAGAO: construindo a
Unidade de Diagndéstico Animal (UNI/DIA) do
Lanagro-PE” a equipe da Unidade de
diagnéstico animal, coordenada pela AFFA
Daniela Benevides e que inclui os TFFAs
Adriana Burgo; Clebson Batista; Diego Taffael;
Fabio Figueiredo ; John Aldson; Luiz Lobo;
Marcelle Aquino; Marcelo Costa e Paulo
Marcelo Pontes, ficou o com o primeiro lugar do
Prémio Servidor MAPA 2017 na categoria Boas
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Praticas , que compreende a apresentacdo de
um trabalho ja implantado e em execucdo, de
natureza técnica ou administrativa que resulte
em melhorias de gestéo para o MAPA.

Na apresentacao do projeto, a equipe diz a que
veio: “.. IMPACTOS DA UNIFICACAO - A
unificacdo tem como impacto principal provocar
a otimizacdo de servicos do MAPA que antes
eram realizados de forma isolada, promovendo
seu fortalecimento através da adocdo de
harmonizacdo de processos, do melhor
aproveitamento do pessoal, do espaco fisico e
dos equipamentos e insumos, aumentando a
eficiéncia de todo o conjunto compreendido.
Ainda, as trocas de experiéncias entre o pessoal
originario de setores com processos distintos
possibilita o fortalecimento dos processos com
elevado grau de eficacia e da adequacdo dos
processos que ndo atingiam sua total eficacia,
contribuindo para o fortalecimento da equipe
como um todo, sendo esperado aumento de sua
capacidade operacional proporcional.”

Conheca aqui o projeto dos colegas!
Na foto parte da equipe camped recepcionando
o presidente da ANTEFFA, Gabriel Amorim e o
secretario-geral, Afranio Freitas durante visita ao
Lanagro de Pernambuco em outubro de 2017.
Sobre o Prémio:
Prémio Servidor Mapa 2017
por Wanessa Araruna de Medeiros Cabral —
publicado 26/09/2017 11h59, ultima modificagédo
01/11/2017 17h36

O Prémio Servidor Mapa, instituido em 2012,
tem como objetivo reconhecer os esforcos dos
servidores e a necessidade de incrementar a
produtividade, a criatividade, a qualidade e a

eficiéncia de atuacdo dos servidores publicos
ocupantes de cargo publico efetivo e dos
empregados publicos integrantes do Quadro de
Pessoal do Ministério da Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento - Mapa, que buscam desenvolver
em suas atividades diarias acbes em prol da
agricultura e do agronegécio brasileiro.

Além do reconhecimento da atuacéo do servidor,
o Prémio também estimula o desenvolvimento de
competéncias, buscando, assim, atender a

Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoal - PNDP, disposta no Decreto n°
5707/2006.

Prémio Servidor Mapa 2017 é
entregue Equipe do Lanagro de

Pernambuco
19 de Dezembro de 2017

AO 50 ANOS
¥ ’"BLlCO

Os representantes da equipe camped do Prémio
Servidor MAPA 2017, Adriana Burgo; Claudia de
Farias Cordeiro, coordenadora do Lanagro; Diego
Taffael e Paulo Marcelo Pontes, além de Daniela
Benevides, Responsavel Técnica da Uni/dia e
coordenadora do Projeto foram condecorados
nesta terca-feira na sede do Ministério da
Agricultura, em Brasilia.

A Direcdo Nacional da ANTEFFA participou da
solenidade, assim como Cid Aristoteles Siqueira
Alencar — responsavel Técnico substituto do
Lanagro-PE, a premiacdo contemplou trés
categorias: Atuacdo, Inovacdo e Boas Préticas,
destinadas a reconhecer o esforco dos servidores
e trabalhadores do setor publico. Na qual foi
vencedora a equipe do Laboratério Nacional
Agropecuario (Lanagro) de Pernambuco, que
integra os setores de virologia, bacteriologia e

11
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diagnoéstico molecular do estado de Pernambuco,
para atender normas de biosseguranca e melhorias
para o Mapa.

J4 Na categoria Atuacdo, foi premiado Pedro
Junior, chefe da Secdo de Apoio Operacional e
Divulgagéo da Superintendéncia do Maranh&do. Na
Inovagcédo, foi agraciada equipe da Comissdo
Executiva da Lavoura Cacaueira da Bahia
(Ceplac/Bahia), com o projeto “Ceplac -
Revitalizacdo Institucional através de Recursos
Digitais”.

Esta é a segunda vez consecutiva que associados
da ANTEFFA estdo entre os vencedores da

Memoaria

Com o projeto “UnificAGAO: construindo a
Unidade de Diagnéstico Animal (UNI/DIA) do
Lanagro-PE” a equipe da Unidade de diagnéstico
animal, coordenada pela AFFA Daniela Benevides
e gque inclui os TFFAs Adriana Burgo; Clebson
Batista; Diego Taffael; Fabio Figueiredo ; John
Aldson; Luiz Lobo; Marcelle Aquino;  Marcelo
Costa; Paulo Marcelo Pontes e Rémulo Moraes,
ficou o com o primeiro lugar do Prémio Servidor
MAPA 2017 na categoria Boas Préticas , que
compreende a apresentacdo de um trabalho ja
implantado e em execuc¢do, de natureza técnica ou
administrativa que resulte em melhorias de gestao
para o MAPA.

Na apresentacdo do projeto, a equipe diz a que
veio: “.. IMPACTOS DA UNIFICACAO - A
unificagdo tem como impacto principal provocar a
otimizacdo de servicos do MAPA que antes eram
realizados de forma isolada, promovendo seu
fortalecimento através da adocéo de harmonizacao
de processos, do melhor aproveitamento do
pessoal, do espago fisico e dos equipamentos e
insumos, aumentando a eficiéncia de todo o
conjunto compreendido. Ainda, as trocas de
experiéncias entre o pessoal originario de setores
com processos distintos possibilita o fortalecimento
dos processos com elevado grau de eficacia e da
adequacdo dos processos que ndo atingiam sua
total eficacia, contribuindo para o fortalecimento da
equipe como um todo, sendo esperado aumento de
sua capacidade operacional proporcional.”
Conheca aqui o0 projeto dos colegas!

Na foto parte da equipe camped recepcionando o
presidente da ANTEFFA, Gabriel Amorim e o
secretario-geral, Afranio Freitas durante visita ao
Lanagro de Pernambuco em outubro de 2017.
Sobre o Prémio:

Prémio Servidor Mapa 2017

por Wanessa Araruna de Medeiros Cabral

O Prémio Servidor Mapa, instituido em 2012, tem
como objetivo reconhecer o0s esforcos dos
servidores e a necessidade de incrementar a
produtividade, a criatividade, a qualidade e a
eficiéncia de atuacdo dos servidores publicos
ocupantes de cargo publico efetivo e dos
empregados publicos integrantes do Quadro de
Pessoal do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento - Mapa, que buscam desenvolver
em suas atividades diarias acbes em prol da
agricultura e do agronegécio brasileiro.

Além do reconhecimento da atuacao do servidor, o
Prémio também estimula o desenvolvimento de
competéncias, buscando, assim, atender a Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoal - PNDP,
disposta no Decreto n° 5707/2006
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Criado Departamento Técnico da
ANTEFFA

19 de Dezembro de 2017

Por meio da PORTARIA ANTEFFA N° 02, DE 14
DE DEZEMBRO DE 2017, foi criado o
Departamento Técnico da Associagdo Nacional
dos Técnicos de Fiscalizacao Federal
Agropecuaria.
Sao responsaveis pela condugdo do novo
departamento os associados: Alisson Diniz Luiz
Silva, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratério, lotado no Laboratério de Elementos
Inorgadnicos — LEIl, Laboratério  Nacional
Agropecuario — LANAGRO/MG como diretor e
André Tomé Coelho Lourenco, AISIPOA Lotado na
ULTRA Metropolitana/SP, como diretor Substituto.
A posse dos novos diretores foi realizada nesta
terca, 19 de dezembro na sede da ANTEFFA, em
Brasilia.
O Departamento Técnico atuara em harmonia com
a Secretaria Geral da ANTEFFA, e como os
demais Departamentos, esta subordinado a
Diretoria Executiva e para o desenvolvimento de
suas atribuicbes podera contar, ad referendum da
Diretoria Executiva, com apoio de assessorias para
o especifico atendimento das demandas.
e

> s

Da esquerda para a direita: André e Alisson

*k*k

Direcao Executiva acompanha
Assembleia Ordinaria no Rio de

Janeiro
14 de Dezembro de 2017

Depois de constatados equivocos formais tanto no
processo de convocacdo, como na conducdo do
ritual dos trabalhos, a Assembleia decidiu por

formar uma Comissdo Eleitoral para dar
prosseguimento ao processo eletivo para a
diretoria.  Executiva, Conselhos  Fiscal e
Deliberativo. Os associados Carlos Henrigue
Leitdo, Eliana Groyeb e José Luiz Leandro foram
nomeados para compor a Comissao Eleitoral.

Na quarta-feira, 13 de dezembro, o presidente da
ANTEFFA, Gabriel Amorim; o vice-presidente, José
Bezerra da Rocha; o secretério-geral, Afranio
Freitas e o tesoureiro-geral, Pedro Nunes
acompanharam a Assembleia realizada no
auditério da SFA/RJ.

Destinada inicialmente a eleicdo da Diretoria
Executiva, Conselhos Fiscal e Deliberativo, além
da apresentacdo, andlise e votagdo da Prestacao
de Contas do periodo, a Assembleia contou com a
participacdo de 24 associados e cerca de 10
convidados.

Convidado para compor a mesa, 0 presidente
Gabriel Amorim saudou os participantes e frisou a
importancia do Estado do Rio de Janeiro tanto para
a sociedade e o pais como para a causa dos
TFFAs. Amorim destacou como premissa a uniao
da categoria para o fortalecimento da caminhada e
a construgdo (e reconstrugcdo) de conquistas e
reconhecimento aos trabalhos prestados pelos
Técnicos de Fiscalizagdo Federal Agropecuaria.
Com a palavra, Afranio Freitas reiterou que a
Direcdo Nacional da ANTEFFA tem por principio a
participacdo de, pelo menos, um diretor para
acompanhar as Assembleias nos estados e, desta
forma, ter um contato mais proximo com as bases,
tanto para prestigiar o trabalho desenvolvido pelas
ATEFFAs, como esclarecer e contextualizar as
demandas da entidade para os associados. Ao se
constatar erros no Edital de Convocacdo da
Assembleia Geral Ordinaria, Freitas pontuou que o
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Estatuto é soberano e a necessidade de observar a
legislacdo é fundamental e a ndo observacdo é
inadmissivel e constitui um desrespeito a
coletividade.

Na mesma linha de defesa do cumprimento do que
esta previsto nos Estatutos, tanto da ANTEFFA
como da ATEFFA-RJ, José Bezerra da Rocha
orientou os associados e diretores da ATEFFA-RJ
e, em nome da Direcdo Executiva Nacional, numa
guestdo de ordem, solicitou que o rito previsto no
Edital (veja aqui) fosse cumprido.
Estatutariamente

Depois de constatados equivocos formais tanto no
processo de convocacgdo, como na conducdo do
ritual dos trabalhos, a Assembleia decidiu por
formar uma Comissdo Eleitoral para dar
prosseguimento ao processo de eleicdo para a
diretoria Executiva, Conselhos Fiscal e Deliberativo
no triénio de 2018/2020, como prevé o Estatuto.
Um dos equivocos percebidos no decorrer da
Assembleia foi a ndo publicacdo do Edital de
Convocagdo para a realizagdo de uma segunda
assembleia Geral Extraordinaria, além da proposta
de inversédo de pauta sem que a plenaria houvesse
sido consultada.

O tesoureiro-geral da ANTEFFA, Pedro Nunes,
enfatizou a necessidade da criacdo de uma
comissao eleitoral para conduzir o processo eletivo
da entidade. O que também ndo havia sido
observado no Edital de Convocagéo publicado.

Por fim, os diretores da ANTEFFA participaram de
um debate e responderam todas as questbes
colocadas, esclarecendo as demandas e
demonstrando as acbes seguidas e as
probabilidades e estratégias de enfrentamento aos
desafios que se apresentam, em especial pelo
momento politico conturbado em que o Brasil se
encontra.

GCEPLAC e intervencéo

Nos momentos finais da Assembleia, o atual
presidente da ATEFFA-RJ, fez a leitura de dois
documentos, direcionados a Dire¢cdo executiva
Nacional.

O primeiro texto questionava a né&o unido da
ANTEFFA com as entidades representativas dos
AFFAs e dos Administrativos no sentido de criacao
de uma carreira Unica no Ministério da Agricultura,
além de insistir na equivocada ‘submissdo’ dos
Técnicos aos Fiscais.

O vice-presidente, José Bezerra, foi contundente
na defesa da postura adotada pela ANTEFFA e
discordou veementemente das recorrentes
iniciativas do Presidente da ATEFFA-RJ pela uniao
com os Auditores Fiscais Federais Agropecuarios,
relatando de forma clara que essa tentativa de
unido ja foi feita no inicio do movimento, no

entanto, o0s AFFAs resolveram caminhar
isoladamente, sem a parceria dos TFFASs,
constituindo uma carreira exclusivamente integrada
por profissionais de nivel académico superior.
Igualmente, as acbes contrarias e efetivas
desenvolvidas pelos integrantes do Sindicato que o
Presidente Luiz Santarém insiste em defender
como condicdo especial para criagdo de uma
carreira Unica da fiscalizacdo dentro do MAPA,
aponta para o cerceamento das atribuicbes dos
TFFAs o0 que torna inviavel essa pretensa uniao.

JA o0 segundo texto lido por Luiz Fernando
Santarém, dentre outros questionamentos, cita que
a Gratificacdo Executiva do Plano da lavoura
Cacaueira, GECEPLAC, nao € legal e ndo entendia
por que é percebida pelos servidores lotados na
CEPLAC e ndo por todos os integrantes do
PCTAF.

Afranio Freitas fez o0s esclarecimentos a
Assembleia, contextualizando o0 processo que
originou essa gratificacdo considerada de

localizagdo que inicialmente foi concedida para
corrigir uma distorcdo remuneratoria existente
entre os servidores administrativos que exercem
atividades na CEPLAC e, posteriormente, a
ATEFFA-BA, requereu administrativamente para 0s
seus representados, desta forma, na ocasido da
criagdo do PCTAF ela foi mantida, assim, a
ANTEFFA pleiteia para ser estendida a todos os
TFFAs.

*k*%k

ATEFFA - PA elege nova
diretoria para o triénio 2017-2020

22 de Dezembro de 2017

Na manha do dia, 22 de dezembro, por aclamagéo,
foi eleita a nova diretoria da ATEFFA-PA,
responsavel pela conducdo da entidade no triénio
2017-2020. A Assembleia foi realizada no audit6rio
da estacdo de recursos genéticos José Haroldo —
ERJOH, no municipio de Marituba — PA e contou
com a participacdo de mais de 30 associados.
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A diretora de Comunicacdo da ANTEFFA, Amanda
Suret, acompanhou a Assembleia de Eleicdo e
posse da nova Diretoria Executiva, Conselho
Fiscal, suplentes de Conselho Fiscal e Delegados
para triénio 2017/2020.

A diretoria ficou assim constituida: Presidente:
Geraldo Sousa Costa; vice-presidente: Fernando
César dos Santos; Secretéario-geral: Clovis Araljo
Machado; tesoureiro-geral: Raimundo Eustaquio
Pantoja Souza; primeiro-tesoureiro: Urubatan
Rodrigues Durans.

Criada em 2015, a Associacdo dos Técnicos de
Fiscalizacdo Federal Agropecuéaria do Estado do
Pard — ATEFFA-PA conta atualmente com 121
socios.

*k*k

Diretoria da ATEFFA-ES discute
aplicacdo da Lei 13.324/16 nas

aposentadorias dos TFFAs
22 de Dezembro de 2017

Diretores da ATEFFA-ES discutem aplicacdo da
Lei 13.324/16 nas aposentadorias dos TFFAs do
Espirito Santo

O Presidente da Associagdo dos Técnicos de
Fiscalizagdo Federal Agropecuaria do Espirito
Santo - ATEFFA-ES, Luiz Fernando Nogueira,
juntamente com a Secretaria-Geral da ATEFFA-
ES, Andreza Araljo Nagipe Simdes, participaram
de uma audiéncia com a Chefe do Servico de
Gestdo de Pessoas da Superintendéncia Federal
de Agricultura - SGP/SAD/SFA-ES, Adelina Edite
Giacomin Rozalém, bem como sua substituta, Ana
Paula Santos.

Foram identificadas distor¢des nos lancamentos
dos proventos de aposentadoria de alguns
aposentados do  Espirito  Santo. Foram
apresentados contracheques e explicada como
deveriam ser os lancamentos de acordo com a Lei
13.324/16. Diante disso foi marcado para logo
depois do natal serem verificados os langamentos
no sistema junto aos servidores do SGP/SAD/SFA-
ES.

Insalubridade

Também foi apresentado a Adelina o laudo de
insalubridade entregue ao superintendente da
Superintendéncia Federal de Agricultura do
Espirito Santo - SFA-ES, Dimmy Herllen Silveira
Gomes Barbosa. O laudo, que foi inserido no
processo 21000.019059/2017-06, contempla as
atribuicdes constantes na Lei 13.324/16 e todos os
locais onde os servidores do Plano de Cargos da
Atividades Técnicas e Auxiliares da Fiscalizacdo
Federal Agropecuaria - PCTAF desenvolvem suas
atividades.

**k%*
ATEFFA-SP faz reunidao para
discutir demandas no

Planejamento

A direcdo da ATEFFA-SP promoveu na sexta-feira,
1° de dezembro, reunido na sede da Associacdo
para esclarecer a atuacdo da ANTEFFA junto ao
Ministério do Planejamento.

Na reunido do Ministério do Planejamento,
realizada no dia 29 de novembro, a diretoria da
ANTEFFA, acompanhada pelo deputado Nelson
Marquezelli (PTB-SP) responsavel pela agenda
com O secretario executivo, apresentou as
reivindicacdes da categoria. Momento em que ficou
acertada uma nova reunido com o setor técnico do
Ministério do Planejamento com o objetivo de
esclarecer as demandas e dar prosseguimento as
tratativas.
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Outros temas

Na reunido outros assuntos
ATEFFA/SP também foram tratados.
Foto- da esquerda para a direita: Francisco Carlos
Caetano — tesoureiro; Sebastido Messias Azevedo,
vice-presidente; Fabiola Aparecida de Araudjo —
primeira tesoureira; Paulo Cezar Menezes Freire —
presidente; Aparecido Donizete Novais, primeiro
secretario e Carlos Roberto de Carvalho,
secretario.

pertinentes a

*k*k

AGO da ATEFFA-BA contou com
um profissional de saude e
representantes de outras
ATEFFASs

27 de Novembro de 2017

Reunido ocorreu no dia 24 de novembro. A
iniciativa pioneira de convidar um médico para falar
aos participantes da assembleia esta na quinta
edicdo e desta vez contou com o médico Fernando
Elias de Oliveira Cruz que abordou a ‘saude do
homem’.

De acordo com participantes, além de
esclarecedora, a palestra foi interativa e pontuada
pela naturalidade que todos precisam ter para
cuidar da saude.

O presidente da ANTEFFA, Gabriel Amorim e o
tesoureiro geral, Pedro Nunes, que também
preside a ATEFFA-GO, participaram do evento,
assim como o0 presidente e o0 tesoureiro da
ATEFFA-PA, Geraldo Costa e Eustaquio Souza,
respectivamente.

Ap6s apreciacdo e deliberacdo do Parecer do
Conselho Fiscal, referente a prestacdo de contas
do periodo de novembro de 2016 a outubro de
2017, as contas foram aprovadas, sem ressalvas e
orcamento para o exercicio financeiro do ano de

2018 também foi
assembleia.

Outro ponto de destaque foi a participacéo de Luiz
Antbnio Santana Porto - Agente Administrativo -
MAPA/CEPLAC/SUEBA que esclareceu os colegas
sobre aposentadoria no servigo publico.

Com participagédo de mais de 150 pessoas, a AGO
da ATEFFA-BA “Foi marcada pelo compromisso
com o associado, a unido e conviccdo de com
trabalho sério e transparéncia, vamos consolidando
0 crescimento da categoria”, afirmou José Bezerra
da Rocha, vice-presidente da ANTEFFA e

votado e aprovado pela

presidente da ATEFFA- BA.

Na foto O presidente Gabriel fala do trabalho
desenvolvido pela ANTEFFA e ressalta a luta
vitoriosa para incluir os auxiliares no PCTAF.

Dirigentes da ATEFFA-PA visitaram a sede da
ATEFFA-BA

*k*%k
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Ceplaqueanos visitam Sede da

ANTEFFA
29 de Novembro de 2017

Os colegas Luiz Antbnio Santana Porto e Ivohé
Trindade Fontes - Agentes Administrativos -
MAPA/CEPLAC/SUEBA, estiveram na Capital
Federal para tratar assuntos relativos as questdes
de aposentadorias dos servidores lotados no
estado da Bahia, aproveitaram a oportunidade e
estiveram na sede da ANTEFFA para conhecer a
Associacdo e os trabalhos desempenhados em
Brasilia.

Vale destacar que Luiz Antbnio proferiu palestra
sobre aposentadoria no servigo publico na ultima
Assembleia da ATEFFA-BA, na sexta (24) a
convite da direcéo da entidade.

Na foto, da esquerda para a direita: Ivohé; Luiz
Antonio; Afranio Freitas — Sec. Geral da ANTEFFA;
Lourdes Aparecida de Barros— da direcdo da
ATEFFA-MG; Eduardo Zani — dir. dept® Relacbes
Institucionais da ANTEFFA e presidente da
ATEFFA-MT e Marcos Martins - segundo
tesoureiro da ANTEFFA e presidente da ATEFFA-
MG na recepcgdo da ANTEFFA.

*k%
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